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GİRİŞ

İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 30 uncu maddesinde, genel 
yönetim kapsamındaki idarelerin, ilk altı aylık bütçe uygulama sonuçları, ikinci altı 
aya ilişkin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini Temmuz ayı içinde kamuoyuna 
açıklayacakları hükme bağlanmıştır.

Söz konusu düzenleme ile kamu hizmetlerinin yürütülmesinde ve bütçe uygulamalarında 
mali saydamlığın ve hesap verilebilirliğin artırılması ve kamuoyunun kamu idareleri 
üzerindeki genel denetim ve gözetim fonksiyonunun gereği şekilde gerçekleştirilmesinin 
sağlanması amaçlanmıştır.

Bu amaç doğrultusunda, genel bütçe kapsamındaki kamu idareleri arasında yer alan 
Başkanlığımızın yılın ilk altı aylık dönemine ilişkin bütçe uygulama sonuçlarının, ikinci altı 
aya ilişkin beklentiler ve hedefler ile yapılması planlanan faaliyetlerinin yer aldığı “2026 
Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu” kamuoyunun bilgisine sunulmaktadır.

GİRİŞ
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I - OCAK-HAZİRAN 2026 DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI

A - BÜTÇE GİDERLERİ

2026 yılında 7.564.179.000 TL ödenek tahsis edilmiş, ilk altı aylık dönemde bu ödeneğin 2.937.489.462 
TL’si (%38,83) harcanmıştır.

1- PERSONEL GİDERLERİ

2026 yılında Personel Giderleri kapsamında tahsis edilen 1.450.549.000 TL ödeneğin, yılın ilk altı aylık 
döneminde 730.706.393 TL’si (%50,37) harcanmıştır.

GİDER TÜRÜ
2025 (Ocak- Haziran) GERÇEKLEŞME ORANI 

%

2026 (Ocak- Haziran)
GERÇEKLEŞME

ORANI 

%KBÖ HARCAMA KBÖ HARCAMA

Personel Giderleri 1.062.210.000 548.699.433 51,6 1.450.549.000 730.706.393 50,37

Sosyal Güvenlik 
Kurumlarına Devlet Primi 

Giderleri
106.552.000 54.425.551 51,07 142.088.000 77.565.986 54,59

Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri

4.927.096.000 2.524.262.770 51,32 5.899.708.000 2.094.117.366 35,50

Cari Transferler 9.156.000 4.702.000 51,3 11.834.000 6.211.000 52,48

Sermaye Giderleri 50.000.000 2.887.553 5,7 60.000.000 28.888.717 48,15

TOPLAM 6.155.014.000 3.134.977.306 51,01 7.564.179.000 2.937.489.462 38,83

YIL KBÖ

HARCAMA

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN

2026 1.450.549.000 155.845.068 116.254.850 112.041.546 117.665.452 115.079.978 113.819.500

OCAK ŞUBAT

160.000.000,00

120.000.000,00

80.000.000,00

40.000.000,00

0,00 MART MAYISNİSAN HAZİRAN
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I - OCAK-HAZİRAN 2026 DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI

Başkanlık bütçesine 2026 yılı Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri için tahsis edilen 
142.088.000 TL ödeneğin, yılın ilk altı aylık döneminde 77.565.986 TL’si (%54,59) harcanmıştır.

3- MAL VE HİZMET ALIMLARI GİDERLERİ

2026 yılında Mal ve Hizmet Alımları Giderleri için tahsis edilen 5.899.708.000 TL ödeneğin, yılın ilk altı 
aylık döneminde 2.094.117.366 TL’si (% 35,50) harcanmıştır.

2- SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ

YIL KBÖ

HARCAMA

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN

2026 142.088.000 16.334.931 13.170.389 11.749.271 12.049.035 12.423.281 11.839.079

18.000.000,00

13.500.000,00

9.000.000,00

4.500.000,00

0,00 MART MAYISNİSAN HAZİRANOCAK ŞUBAT

YIL KBÖ

HARCAMA

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN

2026 5.899.708.000 375.913.827 272.229.047 280.290.711 373.620.970 398.618.903 393.443.908

400.000.000,00

500.000.000,00

300.000.000,00

200.000.000,00

100.000.000,00

0,00
MART MAYISNİSAN HAZİRANOCAK ŞUBAT
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I - OCAK-HAZİRAN 2026 DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI

4- CARİ TRANSFERLER

YIL KBÖ

HARCAMA

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN

2026 11.834.000 1.182.700 947.300 978.000 947.000 828.000 1.328.000

1.400.000,00

1.050.000,00

700.000,00

350.000,00

0,00 MART MAYISNİSAN HAZİRANOCAK ŞUBAT

2026 yılında söz konusu tertip için 11.834.000 TL ödenek tahsis edilmiş, bu ödeneğin yılın ilk altı aylık 
döneminde 6.211.000 TL’si (% 52,48) harcanmıştır.

5- SERMAYE GİDERLERİ

YIL KBÖ

HARCAMA

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN

2026 60.000.000 0 0 0 3.360.269 1.133.188 24.395.260

30.000.000,00

22.500.000,00

15.000.000,00

7.500.000,00

0,00 MART MAYISNİSAN HAZİRANOCAK ŞUBAT

2026 yılında Sermaye Giderleri için tahsis edilen 60.000.000 TL ödeneğin yılın ilk yarısında 28.888.717 
TL’si (%48,15) harcanmıştır.
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II - OCAK-HAZİRAN 2026 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER

İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

1- BASIN KARTI BAŞVURULARI

2- BASIN KARTI KOMİSYONU TOPLANTILARI

3- YAYIN TÜRLERİ BASIN KARTI YÖNETMELIĞI’NE UYGUNLUK İNCELEMELERI

A - BASIN VE YAYIN HİZMETLERİ

Başvuru Türü Ocak-Haziran 2026

İlk Basın Kartı Başvurusu 3.854

Sürekli Basın Kartı Başvurusu 2.067

Serbest Basın Kartı Başvurusu 86

Kayıp Kart Talebi 235

Yıpranma Kart Talebi 1.486

Kart Bilgilerinde Değişiklik Başvurusu 1.008

Mesleğe Geri Dönenler İçin Basın Kartı Başvurusu 1.740

TOPLAM 10.476

Basın Kartı Komisyon Toplantıları                                                                                                                                                                                                                                 Ocak Haziran 2026

Sıra No Tarih
Göreve Bağlı Basın Kartı 

Talepleri
Sürekli Basın Kartı 

Talepleri
Toplam

1 24.03.2026 786 297 1.083

2 29.06.2026 662 225 887

Yayın Kuruluşları Ocak-Haziran 2026

Gazete 272

Dergi 97

Radyo 67

TV 77

Kamu 6

İnternet Haber Sitesi 364

Ajans 2

TOPLAM 885
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II - OCAK-HAZİRAN 2026 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER

İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

4- DÜZENLENEN BASIN KARTLARI

5- BASIN TRAFIK KARTI BAŞVURUSU VE DÜZENLENEN KART SAYISI

6- İADE ALINAN VE İPTAL EDILEN KART SAYILARI

7- GÖRSEL HIZMETLER

Kart Türü Ocak-Haziran 2026

Basın Kartı 3.854

Sürekli Basın Kartı 2.067

Serbest Basın Kartı 86

TOPLAM 6007

Başvuru ve Düzenlemeler Ocak-Haziran 2026

Basın Trafik Kartı Başvurusu 1.759

Düzenlenen Basın Trafik Kartı Sayısı 1.912

İade/İptal Ocak-Haziran 2026

İade Edilen Basın Kartı 2.530

İade Alınan Basın Kartı 3.373

İade Alınan Basın Trafik Kartı 335

İade Edilen Basın Trafik Kartı 497

Yapılan Faaliyet ve Çalışmalar Ocak-Haziran 2026

Etiketlenen Fotoğraf sayısı 18.300

Kurum içi Paylaşılan Fotoğraf 680

Fotoğraf Çekimi 10.980

Kurum Dışı Fotoğraf Talebi 0

Grafik Tasarım Çalışmaları 35

Basın Yansıma Raporları 15

Sergiler                8 Sergi ve 583 Kare Fotoğraf
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II - OCAK-HAZİRAN 2026 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER

İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

8- YURT DIŞI MEDYA HIZMETLERI

Yapılan Faaliyet ve Çalışmalar Ocak-Haziran 2026

Yurt Dışı Menşeli Kuruluşlarda çalışan ikametgâhı yurt dışında olan 

basın mensuplarına verilen basın kartı                      
6

Yurt Dışı Menşeli Kuruluşlarda çalışan ikametgâhı Türkiye'de olan basın 

mensuplarına verilen basın kartı 
62

Cevaplanan Mailler 182

CİMER ve bilgi edinme yazıları 2

İç ve Dış Yazışmalar 6

Eğitimler (Yeni atanan İletişim Müşavirlerine verilen eğitim) 1

Basın mensuplarından gelen taleplerin cevaplanması 166

Bilgi notu 22

Pasife alınan kuruluşlar 59

Akredite edilen Kuruluşlar 7
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İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

9- ETKINLIK VE ORGANIZASYON FAALIYETLERI

Etkinlik ve Organizasyon Faaliyetleri Ocak-Haziran 2026

Düzenlenen Toplantı, Çalıştay vb. 6

Medya Düzenlemeleri ve Duyuruları 9

Katılım Sağlanan Toplantı, Çalıştay vb. 15

Eylem Planları ve İş birlikleri Çerçevesinde Sunulan Görüş, Rapor 

vb.
19

Hazırlanan Yayın Sayısı 16

Yapılan Medya Analizi (aylık haber tarama raporu sayısı) 12

Verilen Eğitimler 19

TOPLAM 96
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İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

10- DÜZENLENEN ORGANIZASYONLAR

Asrın İnşası Güçlü Türkiye'nin İhya Vizyonu Paneli

6 Şubat’ta Kahramanmaraş merkezli depremlerle yaşadığımız Asrın Felaketi’nin 3. yıl dönümünde, 
Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı tarafından 9 Şubat 2026 tarihinde “Asrın İnşası Güçlü Türkiye'nin 
İhya Vizyonu Paneli" kapsamında “Asrın İnşası Fotoğraf Sergisi” gerçekleştirilmiştir.

Şu Boğaz Harbi Tarihi Belgelerle Çanakkale Destanı Programı

Çanakkale’de, “Şu Boğaz Harbi Tarihi Belgelerle Çanakkale Destanı” kitabının tanıtımı ve panel etkinliği 
gerçekleştirilmiştir. Ayrıca sergi de düzenlenmiştir.

Dijital Çağda Güvenli Toplum Riskler ve Çözümler Paneli

Dijital Çağda Güvenli Toplum: Riskler ve Çözümler Paneli 30 Nisan 2026 tarihinde gerçekleştirilmiştir.
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Türkiye Yüzyılında Yatırım ve Finans Paneli

Başkanlığımız ile Cumhurbaşkanlığı Yatırım ve Finans Ofisi ev sahipliğinde düzenlenen “Türkiye Yüzyı-
lında Yatırım ve Finans” Programı ve kitap tanıtım etkinliğinde, “Türkiye Yüzyılında Yatırım ve Finans” 
başlıklı panel gerçekleştirildi. Cumhurbaşkanlığı Yatırım ve Finans Ofisi İletişim Dairesi Başkanı Gökhan 
Yücel moderatörlüğündeki panele, Türk Medya İcra Kurulu Başkanı ve CEO’su Murat Çiçek, Türkiye Ban-
kalar Birliği Yönetim Kurulu Başkanı, Ziraat Bankası Genel Müdürü ve Yönetim Kurulu Üyesi Alpaslan 
Çakar, Uluslararası Yatırımcılar Derneği (YASED) Başkanı Ali Fuat Orhonoğlu ile AmCham Başkanı Emre 
Karter katıldı. “Türkiye Yüzyılında Yatırım ve Finans” başlıklı panelde konuşan katılımcılar, Türkiye’nin 
yatırım ortamı, finansal altyapısı ve küresel ölçekte sunduğu fırsatlara ilişkin değerlendirmelerde bulundu.

2. İletişim Şurası Sonuç Bildirgesi Değerlendirme Toplantısı

2. İletişim Şurası Hazırlık Çalıştayı sonrasında ortaya konulan görüşler doğrultusunda sonuç bildirgesi-
nin hazırlanmasına yönelik İstanbul’da bir toplantı gerçekleştirilmiştir.

Yeni İletişim Teknolojileri ve Aile Paneli

Dijital teknolojilerin hayatın her alanında yaygınlaşması, aile ilişkilerini, çocukluk deneyimlerini ve ebevey-
nlik anlayışını önemli ölçüde dönüştürmektedir. Yeni iletişim teknolojileri pek çok fırsat sunarken teknoloji 
bağımlılığı, siber zorbalık, mahremiyet ihlalleri ve dijital güvenlik gibi riskleri de beraberinde getirmektedir. 
Söz konusu fırsatlar ve endişeler göz önünde bulundurularak Başkanlığımız tarafından hazırlanan “Yeni 
İletişim Teknolojileri ve Aile El Kitabı” çalışması teknolojinin aile yaşamındaki rolünü, teknolojinin dengeli 
ve bilinçli kullanımını ele almakta ve teknolojinin yaratabileceği risklere karşı da farkındalık oluşturmayı 
hedeflemektedir. Bu kapsamda, Başkanlığımızca uzman akademisyenler, sektör ve kamu kurumu temsil-
cileri ile dijital dönüşümün aile yapısı, çocuk gelişimi ve ebeveynlik üzerindeki etkilerini ele alınacağı, diji-
tal okuryazarlık, güvenli internet kullanımı, teknoloji bağımlılığı, mahremiyet, siber zorbalık gibi konuların 
bütüncül bir şekilde ele alındığı “Yeni İletişim Teknolojileri ve Aile Paneli” düzenlenmiştir. Aile ve Sosyal 
Hizmetler Bakanı Mahinur Özdemir Göktaş ile Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanı Burhanettin Duran'ın 
açılış konuşmalarının ardından "Yeni İletişim Teknolojilerinin Aileye Etkisi Paneli” paneli gerçekleştirildi.
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11- MEDYA DÜZENLEMELERI

12- YAYIN FAALIYETLERI

18 Mart Şehitleri Anma Günü ve Çanakkale Deniz Zaferleri Törenleri ile 24 Nisan 2026 Çanakkale Kara 
Muharebelerinin 111. Yılı Anma Törenleri için Medya Akreditasyonları gerçekleştirilerek sahada medya 
mensuplarına yönlendirme ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunulmuştur.

“Ayın Tarihi” Dergisi

Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığınca, 1923 Eylül ayında ilk sayısıyla yayın hayatına başlayan ve 
Türkiye Cumhuriyeti kurulduktan sonra da dönemin içerik açısından en zengin kaynaklarından biri 
olma özelliğini taşıyan "Ayın Tarihi" dergisinin Ocak, Şubat, Mart, Nisan, Mayıs ve Haziran sayıları basıla-
rak dağıtımı gerçekleştirilmiş ve Başkanlığımızın web sitesinde de dijital olarak yayımlanmıştır.

Aşkınan Koşan Yorulmaz: Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın 2025 Yılı Mesaisi

Aşkınan Koşan Yorulmaz: Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın 2025 Yılı Mesaisi, 
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın 2025 yılı boyunca Türkiye Yüzyılı vizyonu doğrultu-
sunda yürüttüğü yoğun devlet, diplomasi ve liderlik faaliyetlerini kronolojik bir bütünlük için-
de ele almaktadır. Eserde; iç ve dış politika, ekonomi, savunma sanayi, sosyal politikalar, afet 
sonrası yeniden inşa süreci ve uluslararası diplomasi alanlarında atılan stratejik adımlar; resmi prog-
ramlar, temaslar ve millete hitaplarla birlikte kayıt altına alınmakta, Türkiye’nin istikrar, güvenlik ve 
kalkınma hedeflerini şekillendiren kararlı yönetim anlayışı bütüncül bir perspektifle sunulmaktadır.
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"Asrın Felaketinin 3. Yılı: İnşa ve İhya Çalışmaları" Kitabı

“Asrın Felaketinin 3. Yılı: İnşa ve İhya Çalışmaları”, 6 Şubat 2023 Kahramanmaraş merkezli depremlerin 
ardından Türkiye Cumhuriyeti Devleti tarafından yürütülen yeniden inşa, ihya ve dayanışma sürecini 
kapsamlı biçimde ele almaktadır. Eserde, afetin ilk anından itibaren barınma, sağlık, eğitim, adalet, ula-
şım, ekonomi ve sosyal hizmetler başta olmak üzere tüm kamu hizmetlerinin kesintisiz sürdürülmesine 
yönelik çalışmalar ayrıntılı olarak sunulmaktadır. Türkiye Ulusal Risk Kalkanı Modeli, ulusal ve uluslara-
rası dayanışma örnekleri ve kalıcı konut projeleri üzerinden, afet yönetiminde insan odaklı ve bütüncül bir 
yaklaşım ortaya konulmaktadır.

“Şu Boğaz Harbi: Tarihî Belgelerle Çanakkale Destanı” Kitabı

Tarihimizin en şanlı zaferlerinden biri olan Çanakkale Muharebeleri, milletimizin imanıyla, inancıyla ve 
sarsılmaz fedakârlığıyla yazılmış bir destandır. Kadınıyla, erkeğiyle, genciyle ve yaşlısıyla omuz omuza 
verilen bu eşsiz mücadele, sadece bir savaş değil; aynı zamanda bir milletin varoluş mücadelesinin sim-
gesidir. “Çanakkale Geçilmez” sözü, bu kahramanlık destanıyla tarihe kazınmış, dünya milletlerine birlik 
ve beraberlik ruhumuzun ne denli güçlü olduğunu göstermiştir. Bu kitap, Çanakkale Zaferi’nin resmî bel-
geler, fotoğraflar ve arşiv kayıtlarıyla zenginleştirilmiş kapsamlı bir çalışma olarak okurlarına sunuluyor. 
Hazırlık aşamalarından, günlük yaşama; savaşın zorluklarından kazanılan zaferin coşkusuna kadar, bu 
büyük mücadeleyi tüm ayrıntılarıyla gözler önüne seriyor. Ayrıca, dönemin uluslararası basınından alın-
tılar ve İtilaf Devletleri’nin kayıpları gibi özel bölümler savaşın küresel etkilerini de anlamamıza olanak 
sağlıyor. Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip Erdoğan’ın Çanakkale Zaferi’ne dair mesajlarıyla güç 
bulan bu eser, şehitlerimize, gazilerimize ve tüm kahramanlarımıza bir minnet ifadesidir. Aynı zamanda, 
gelecek nesillere bu kutlu destanı anlatmak, onların bilinç ve şuurlarına kazımak adına büyük bir sorum-
luluğun taşıyıcısıdır.
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Afet Haberciliği Pratik, Etik ve Güvenlik Rehberi

Bu rehber, gazetecilerin afet dönemlerinde doğru, hızlı ve sorumlu habercilik yapabilmeleri için pratik, etik 
ve güvenlik odaklı kapsamlı bir çerçeve sunar. Afet öncesi hazırlık, sahada bilgi toplama yöntemleri, teyit 
süreçleri ve kurumlarla koordinasyon gibi temel uygulamaların yanında; insan onuruna saygı, mahremiyet, 
doğruluk ve tarafsızlık gibi etik ilkeler vurgulanır. Ayrıca gazetecilerin fiziksel güvenlik tedbirleri, koruyucu 
ekipman kullanımı, risk analizi ve psikolojik dayanıklılık konuları detaylandırılır. Rehber, afet haberciliğini 
kriz dönemlerinde toplumsal güvenin ve bilgi akışının temel unsuru olarak ele alır. İngilizce ve Türkçe ola-
rak basılmıştır. Ayrıca İspanyolca, Ukraynaca ve Slovence dillerinde elektronik yayın olarak yayımlanmıştır.

İletişim ve Diplomasi Gastrodiplomasi Özel Sayısı

İletişim ve Diplomasi dergisinin Gastrodiplomasi Özel Sayısı, kamu diplomasisinin kültürel boyutunu 
gastronomi üzerinden ele alarak Türkiye’nin yumuşak güç, ülke markası ve uluslararası görünürlük kapa-
sitesine odaklanmaktadır. Sayı; gastrodiplomasinin kurumsallaşması, dijital platformlarda Türk mutfağı 
temsili, UNESCO gastronomi şehirleri, somut olmayan kültürel miras, döner tartışmaları, sürdürülebilir-
lik, şehir markalaşması ve ülke imajı gibi başlıkları akademik makalelerle incelemektedir. 

Türkiye’nin zengin mutfak mirasının yalnızca tanıtım unsuru değil, kültürel diplomasi, karşılıklı anlayış, 
uluslararası etkileşim ve stratejik iletişim aracı olarak değerlendirilmesi gerektiğini vurgulayan çalışma, 
alana çok yönlü bir perspektif sunmaktadır. Ayrıca farklı ülke örnekleri ve medya analizleri üzerinden 
gastrodiplomasinin güncel iletişim pratikleriyle ilişkisini ortaya koymaktadır, akademik düzeyde tartış-
maktadır.
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“Türkiye’nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras” Kitabı

Türkiye’nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras”, Türk mutfağını yalnızca gastronomik bir zenginlik 
olarak değil; kültürel kimliğin, toplumsal hafızanın, sürdürülebilir yaşam anlayışının ve uluslararası tem-
silin stratejik unsuru olarak ele almaktadır. On beş bölümden oluşan eser; gastrodiplomasinin kuramsal 
temellerini, Türk mutfağının tarihsel gelişimini, kültürel diplomasi değerini, ülke markalamasını, dijital-
leşmeyi, diaspora restoranlarını, coğrafi işaretleri, yaratıcı kültür endüstrilerini ve dijital platformlardaki 
görünürlüğünü disiplinler arası yaklaşımla incelemektedir. Alanında uzman akademisyenlerin katkıla-
rıyla hazırlanan çalışma, Türkiye’nin yumuşak güç kapasitesini mutfak mirası üzerinden değerlendiren 
kapsamlı bir kaynak niteliği taşımaktadır.

Yeni İletişim Teknolojileri ve Aile El Kitabı

Aile, medeniyet değerlerimizi nesilden nesile aktaran, toplumsal yapımızın temelini oluşturan en kadim 
ve en güçlü müessesedir. Aile toplumun özünü, cevherini oluşturur. İnsan, hayata dair kavramları ve duy-
gusal değerleri ilk olarak aile ortamında öğrenir. Merhamet, şefkat ve empati aile içinde kazanılır.
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Türkiye Yüzyılında Yatırım ve Finans Kitabı

Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı ve Cumhurbaşkanlığı Yatırım ve Finans Ofisi tarafından yayımla-
nan “Türkiye Yüzyılında Yatırım ve Finans” eseri, Türkiye’nin 2014-2025 dönemindeki yatırım ve finans 
yolculuğunu ele almaktadır. Cumhurbaşkanlığı Yatırım ve Finans Ofisinin 20’nci yılı vesilesiyle hazırla-
nan yayın; Türkiye’nin stratejik konumunu, üretim kapasitesini, ticaret bağlantılarını, finans vizyonunu 
ve küresel değer zincirlerindeki rolünü vurgulamaktadır. Eser, reformlar, altyapı yatırımları, insan kayna-
ğı ve doğrudan yabancı yatırım performansı üzerinden Türkiye’nin rekabetçi ve güvenilir bir yatırım mer-
kezi hâline gelişini ortaya koymaktadır. Ayrıca ekonomik büyüme, dayanıklılık ve uzun vadeli kalkınma 
hedeflerini uluslararası kamuoyuna aktarmaktadır.

13- EĞITIM FAALIYETLERI

1.	 19 Ocak 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı İzmir Bölge Müdürlüğü Konferans 
Salonu’nda, “Dijital Medyanın Geleceği” paneli gerçekleştirilmiştir. Panelde; dijital medyanın dö-
nüşen yapısı, etik sorumluluklar, dezenformasyonla mücadele ve geleceğin iletişim anlayışı ele alın-
mıştır. Program kapsamında ayrıca, Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı İzmir Bölge Müdürlüğü ta-
rafından Avrupa Birliği Erasmus+ Gençlik Katılımı Programı desteğiyle yürütülen “Dijital Medyanın 
Öncüleri Genç İletişimciler (DİMGİ)” projesinin kapanış forumu düzenlenerek proje sonuç bildir-
gesi paylaşılmıştır.

2.	  Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı Samsun Bölge Müdürlüğü öncülüğünde, Orta Karadeniz 
Kalkınma Ajansı (OKA) ve Tokat Gazeteciler Cemiyeti desteğiyle 20 Ocak 2026 tarihinde Tokat’ta 
düzenlenen İHA-1 Ticari Drone/İnsansız Hava Aracı Ehliyeti Eğitimi’nde 35 basın mensubu-
na yönelik, teorik ve uygulamalı derslerle droneların habercilikte etkin kullanımına yönelik eğitimi 
tamamlandı.

3.	  9-10 Şubat 2026 tarihlerinde Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı Samsun Bölge Müdürlüğü ta-
rafından yürütülen ve Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı (OKA) Teknik Destek Programı kapsamında 
desteklenen “Yapay Zekâ Destekli Medya Uzmanlığı Eğitimi”nin ardından katılımcı 74 basın 
mensubuna, Samsun Ticaret ve Sanayi Odası'nda düzenlenen törenle sertifikaları takdim edilmiştir.

4.	 16 Şubat 2026 tarihinde Erzurum’da düzenlenen "İletişim Buluşmaları Programı"nda gençlere, 
kamu kurumlarında görev yapan basın ve halkla ilişkiler personeline, yerel basına, sosyal “Kamusal 
İletişimde Sosyal Medya” medya okuryazarlığı, dezenformasyonla mücadele ve CİMER’in kamusal 
iletişimdeki rolü anlatılmıştır.

5.	  Muğla ilinde görev yapan basın mensupları ile basın ve halkla ilişkiler personelinin, kamu iletişimi 
ve medya alanında görev yapan profesyonellerin, dijital dönüşüm ve yapay zekâ çağında iletişim be-
cerilerinin güçlendirilmesi amacıyla İletişim Başkanlığı Muğla Bölge Müdürlüğü koordinasyonunda 
17-18 Şubat 2026 tarihlerinde “Kamu, Medya ve Dijital Dönüşüm Eğitimi” verilmiştir.

6.	  Ankara Bölge Müdürlüğü tarafından Medya Okuryazarlığı eğitimi verilmiştir.
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7.	 18 Şubat 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı Adana Bölge Müdürlüğü ile Osmaniye 
Ticaret ve Sanayi Odası iş birliğinde, görsel anlatımın habercilikteki önemini ve yapay zekâ çağında ga-
zeteciliğin geçirdiği dönüşümü ele alan “Kadrajda Sanat, Haberde Gerçek: Haber Fotoğrafçılığına 
Sanatsal Bir Yaklaşım” ile “Akışkan Çağda Hakikatin Ardında: Haberciliğin Yapay Zekâ ile 
Dönüşümü” başlıklı eğitim programı gerçekleştirilmiştir. Kamu kurumlarının basın ve halkla ilişkiler 
birimlerinde çalışan personel ile basın mensuplarına yönelik olarak düzenlenen eğitimle katılımcıların 
mesleki bilgi ve farkındalıklarının artırılması, yapay zekâ destekli medya ortamında etik, doğru ve güve-
nilir habercilik anlayışlarının güçlendirilmesi hedeflenmiştir.

8.	 18 Şubat 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı Ankara Bölge Müdürlüğü tarafından, 
yerel medyanın kurumsal altyapısını güçlendirmek, basın mensuplarının mesleki yetkinliklerini çağın 
teknolojik gelişmelerine uyumlu hâle getirmek ve haber kaynaklarının çeşitliliğini artırmak amacıyla 
“Yerel Basın 4.0: Yapay Zekâ ve Yeni Nesil Habercilik” eğitim programı gerçekleştirilmiştir.

9.	 18 Şubat 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı tarafından Rize’de düzenlenen 
“Gençlerle Dijital Güvenlik ve Teyit Kültürü Programı” kapsamında, Recep Tayyip Erdoğan 
Üniversitesi Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu öğrencileriyle bir araya gelinmiştir. Programda, özellikle 
sosyal medya mecralarında hızla yayılan manipülatif içeriklerin toplumsal algı üzerindeki etkilerine dik-
kat çekilmiş, dijital ortamda artan bilgi kirliliğine karşı bireysel farkındalığın artırılmasının, demokratik 
toplum düzeni açısından kritik bir gereklilik olduğu vurgulanmıştır.

10.	  Antalya'da Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı ve Gençlik ve Spor Bakanlığınca medya okuryazarlığı, 
etik habercilik ve dezenformasyonla mücadele konularında iletişim fakültesi öğrencilerini bilinçlendirmek 
amacıyla "Medya Etiği-Sorumlu Gazetecilik" kampı 20 Şubat 2026 tarihinde sona erdi. Türkiye'nin 49 
şehrinden 210 üniversite öğrencisinin katılımıyla 3 gün süren kamp, yalnızca eğitim programı değil, dijital 
çağda gerçeği güçlendirmeye yönelik stratejik bir gençlik buluşması niteliği taşıdı.

11.	  Eğitim ve Personel Dairesi Başkanlığı tarafından 25-26 Şubat 2026 tarihlerinde düzenlenen İletişim 
Müşavirleri Eğitimi kapsamında Proje ve Yayınlar Biriminde görevli uzman ve geçici görevli akade-
misyenleri tarafından "Sosyal Medya Kullanımında Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar, Sosyal 
Medyanın Etkin Kullanımı", "Basın kartları, akreditasyon işlemleri" ve "Devlet Enformasyon 
Sistemi" eğitimleri verilmiştir.

12.	 26 Mart 2026 tarihinde Anadolu Üniversitesinde düzenlenen “Dijital Habercilik ve Yapay Zekâ 
Eğitimi Programı” kapsamında Eskişehir ve çevre illerde görev yapan basın mensupları ile gazeteci ada-
yı öğrencilerin bir araya geldi. Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı Afyonkarahisar Bölge Müdürlüğü ve 
Basın İlan Kurumu (BİK) Bursa Bölge Müdürlüğünün paydaş olarak destek verdiği programda; dijital 
habercilikte kullanılan yeni nesil araçlar, yapay zekâ destekli içerik üretimi, veri odaklı gazetecilik uygula-
maları ile araştırma, redaksiyon ve haber yazım süreçlerinde yararlanılabilecek dijital çözümler anlatıldı.

13.	 26 Mart 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı Adana Bölge Müdürlüğü tarafından 
Tarsus Üniversitesinde “Dezenformasyonla Mücadele Farkındalık Eğitimi” düzenlendi. Eğitimde, 
dijital mecralarda hızla yayılan yanlış bilgilerin tespiti, doğru bilgiye ulaşma yöntemleri ve sosyal medya 
kullanımında dikkat edilmesi gereken hususlar ele alındı.

14.	  Denizli ilinde basın mensupları ve kamu kurumlarında görev yapan basın ve halkla ilişkiler personeline 
yönelik olarak Denizli Valiliği ve İletişim Başkanlığı Muğla Bölge Müdürlüğü koordinasyonunda 30-31 
Mart 2026 tarihlerinde "Kamu, Medya ve Dijital Dönüşüm Eğitimi" gerçekleştirilmiştir.

15.	 8 Nisan 2026 tarihinde Gaziantep'te düzenlenen "İletişimin Yeni Yüzyılı Güçlü İletişim, Etkin 
Kamu: Gaziantep Eğitim Programı"nda Sosyal Medyanın Doğru Kullanımı Eğitimi verilmiştir.

16.	 9 Nisan 2026 tarihinde Şanlıurfa'da düzenlenen "İletişimin Yeni Yüzyılı Güçlü İletişim, Etkin 
Kamu: Şanlıurfa Eğitim Programı"nda Sosyal Medyanın Doğru Kullanımı Eğitimi verilmiştir.
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14- KUPÜRLENEN YAYGIN VE YEREL GAZETE SAYILARI

15- DÜNYA BASININDAN MANŞETLER

16- DÜNYA BASININDA TÜRKIYE BÜLTENI

17- DES’E YÜKLENEN ULUSLARARASI HABER SAYISI

Ulusal ve Uluslararası Medya Takip Birimi, Devlet Enformasyon Sisteminin Türk Basını bölümüne 7 gün 
24 saat yayın kaynağı sağlamaktadır. Bu kapsamda 5.471 ulusal, 73.677 yerel olmak üzere toplam 79.148 
gazete kupürlenerek DES’e aktarılmıştır.

Dönem içerisinde hazırlanan Dünya Basınından Manşetler bülteni adedi 240 olup ilgili Makam/Birimlere 
dağıtımı yapılmıştır.

Dönem içerisinde hazırlanan “Dünya Basınında Türkiye Bülteni” adedi 428 olup ilgili Makam/Birimlere 
dağıtımı yapılmıştır.

Ulusal gazetelerin manşet, gündem, ekonomi, dış haber, köşe yazıları ve özel konulu medya bülteni ol-
mak üzere toplam 569 adet bülten hazırlanarak ilgili makamlara ulaştırılmıştır.

Yapılan Çalışma Ocak-Haziran 2026

Kupürlenen Yaygın Gazete 5.471

Kupürlenen Yerel Gazete 73.677

GENEL TOPLAM 79.148

Faaliyet Adı Ocak-Haziran 2026

Devlet Makamlarına Sunulan Toplam Haberlerin Sayısı 20.299

Müşavirlik Haberlerinin Sayısı 7.318

Dünya Gündemi Bülteni 240

Uluslararası Dış Basın Özel Raporlar                                                                                                                                      34
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B - KAMU DİPLOMASİSİ HİZMETLERİ

Birleşmiş Milletler Yakın Doğu’daki Filistinli Mültecilere Yardım ve Bayındırlık Ajansı (UNRWA) 
Genel Komiseri Sayın Philippe Lazzarini’ye Başkanlığımızda Basın Toplantısı Düzenlenmesi

Birleşmiş Milletler Yakın Doğu’daki Filistinli Mültecilere Yardım ve Bayındırlık Ajansı (UNRWA) Genel 
Komiseri Sayın Philippe Lazzarini’nin ülkemize gerçekleştirdiği çalışma ziyareti kapsamında düzenlenen 
basın toplantısı, Gazze’deki insani durum başta olmak üzere Filistinli mültecilerin karşı karşıya bulundu-
ğu güncel sorunların ele alınması, UNRWA’nın sahadaki faaliyetleri, hizmet alanları ve maruz kaldığı kı-
sıtlamalar hakkında kamuoyunun bilgilendirilmesi ile Türkiye’nin Filistin davasına yönelik siyasi, insani 
ve diplomatik desteğinin görünür kılınması amacıyla gerçekleştirilmiştir.

Bana Beni Anlat: 21. Yüzyılda Minyatür Sanatı Sergisi

Türk-İslam kültürü dışında çok fazla bilinmeyen bu sanatın uluslararası ziyaretçiler karşısına çıkmasının 
Türkiye’nin kültürel diplomasisine katkı sağlayacağı düşünülmüştür. Bu bağlamda ülkemizin kamu dip-
lomasisi alanında etkin faaliyet gösteren kurumlarından Yunus Emre Enstitüsü iş birliğiyle hayata geçi-
rilen sergi İtalya’nın başkenti Roma’da 8-15 Ocak 2026 tarihleri arasında Roma Yunus Emre Türk Kültür 
Merkezi’nde sergilenmiştir.

Kamu Diplomasisi Koordinasyon Kurulu 6. Toplantısı

Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı koordinasyonunda, tüm bakanlıklar ile kamu diplomasisi alanın-
da faaliyet gösteren kurum ve kuruluşların katılımıyla Kamu Diplomasisi Koordinasyon Kurulu Altıncı 
Toplantısı 20 Ocak 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı Külliyesi’nde gerçekleştirilmiştir. 

Bölgesel Güvenlik ve İstikrar: İslam Dünyasında Ortak Sorumluluklar Yuvarlak Masa Toplantısı 

3 Şubat 2026 tarihinde Suudi Arabistan’ın başkenti Riyad’da “Bölgesel Güvenlik ve İstikrar: İslam 
Dünyasında Ortak Sorumluluklar” başlıklı yuvarlak masa toplantısı düzenlenmiştir. Toplantı, Körfez böl-
gesi ve Orta Doğu’ya ilişkin stratejik analizleriyle öne çıkan bağımsız düşünce kuruluşu Gulf Research 
Center (GRC) ile iş birliği içerisinde gerçekleştirilmiştir.

“Türkiye-Etiyopya İlişkileri: Yüz Yıllık Diplomasi, Ebedi Dostluk” Paneli

16 Şubat 2026 tarihinde Addis Ababa’da “Türkiye-Etiyopya İlişkileri: Yüz Yıllık Diplomasi, Ebedi Dostluk” 
paneli düzenlenmiştir.

Türkiye-BAE İkili İş Birliğinin Geliştirilmesi: Ortaklık Fırsatları Başlıklı Yuvarlak Masa 
Toplantısı

Türkiye ile Birleşik Arap Emirlikleri arasındaki iş birliğinin geliştirilmesi ve derinleştirilmesine yönelik 
adımların, bölgesel ve küresel gelişmelerin değerlendirilmesi ile geleceğe yönelik projeksiyonların ortaya 
konması amacıyla Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı, Birleşik Arap Emirlikleri’nin (BAE) Abu Dabi 
kentinde faaliyet gösteren düşünce kuruluşu Emirates Policy Center (EPC) iş birliğinde yuvarlak masa 
toplantısı düzenlemiştir.

Küresel Dönüşüm Sürecinde Türkiye-Somali İlişkileri

Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı tarafından, 25 Şubat 2026 tarihinde ulusal ve uluslararası katılım-
cıların iştirakiyle “Küresel Dönüşüm Sürecinde Türkiye-Somali İlişkileri” paneli düzenlenmiştir. 

1- ETKINLIK VE ORGANIZASYON FAALIYETLERI



30

II - OCAK-HAZİRAN 2026 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER

İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

“Belirsizliği Yönetmek, Dönüşümü Yönlendirmek: Dönüm Noktasında NATO” Panel Programı

3 Mart 2026 tarihinde Madrid’de “Belirsizliği Yönetmek, Dönüşümü Yönlendirmek: Dönüm Noktasında 
NATO” başlıklı panel düzenlenmiştir.

“Türkiye-NATO: Geleceğe Yönelik Perspektifler” Paneli

11 Mart 2026 tarihinde Paris’te “Türkiye-NATO: Geleceğe Yönelik Perspektifler” paneli düzenlenmiştir.

“Temmuz 2026 Ankara NATO Zirvesi için Türkiye’nin Öncelikleri: Jeopolitik Dalgalanmalar 
Ortasında Transatlantik Güvenliği” Yuvarlak Masa Toplantısı

“Temmuz 2026 Ankara NATO Zirvesi için Türkiye’nin Öncelikleri: Jeopolitik Dalgalanmalar Ortasında 
Transatlantik Güvenliği” temalı yuvarlak masa toplantısı düzenlenmiştir.

"NATO’nun Ankara Zamanı: Dayanıklı Bir İttifak İçin Stratejik Konumlanma" Paneli

Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı ve SETA, "NATO'nun Ankara Zamanı: 
Dayanıklı Bir İttifak İçin Stratejik Konumlanma" başlıklı bir konferansı ortaklaşa düzenlemek-
tedir. İletişim Başkanlığı ve SETA tarafından Türkiye’nin NATO’ya üyeliğinin 74. yıl dönümü vesilesiy-
le, İttifak bünyesinde üstlendiği role, sunduğu katkılara ve gelişen savunma sanayisine dikkat çekmek 
amacıyla “NATO’nun Ankara Zamanı: Dayanıklı Bir İttifak İçin Stratejik Konumlanma” panel programı 
düzenlenmiştir.

Orta Doğu’daki Gelişmeler ve Türkiye-Japonya İlişkilerinin Geleceği Paneli

21 Nisan 2026 tarihinde T.C. Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı, Siyaset, Ekonomi ve Toplum 
Araştırmaları Vakfı (SETA) ve Sasakawa Peace Foundation iş birliğinde, Japonya’nın başkenti Tokyo’da 
“Orta Doğu’daki Gelişmeler ve Türkiye-Japonya İlişkilerinin Geleceği” başlıklı panel, yuvarlak masa top-
lantısı ve gazeteci buluşmasını içeren bir program gerçekleştirilmiştir.

“NATO’nun Geleceği Ve Polonya-Türkiye Savunma İş Birliği” Paneli ve Basın Toplantısı

7-8 Temmuz 2026 tarihlerinde Ankara’da gerçekleşmesi planlanan NATO Devlet ve Hükümet Başkanları 
Zirvesi öncesinde, düzenlenen kamu diplomasisi etkinlikleri kapsamında, Başkanlığımız tarafından 
Varşova’da, Doğu Araştırmaları Merkezi (OSW) iş birliği ile “NATO’nun Geleceği ve Polonya-Türkiye 
Savunma İş Birliği” başlıklı panel programı ve basın toplantısı düzenlenmiştir.

“NATO’nun Yeni Jeopolitiğinin Merkezinde Türk-Amerikan İttifakı” Paneli ve Basın Toplantısı

7-8 Temmuz 2026 tarihlerinde Ankara’da gerçekleşmesi planlanan NATO Devlet ve Hükümet Başkanları 
Zirvesi öncesinde, düzenlenen kamu diplomasisi etkinlikleri kapsamında, Başkanlığımız tarafından, 14 
Mayıs 2026 tarihinde SETA Vaşington D.C. Ofisi iş birliğinde Vaşington’da gerçekleştirildi. “NATO’nun 
Yeni Jeopolitiğinin Merkezinde Türk-Amerikan İttifakı” başlıklı panel programı gerçekleştirilmiştir.

2026 Yılı 43. Türk Günü Yürüyüşü Etkinlikleri

15-16 Mayıs 2026, New York/ ABD

ABD'de Türk diplomatlarının Ermeni terör örgütü ASALA tarafından şehit edilmelerine tepki amacıyla 
ilk olarak 1981'de düzenlenen ve daha sonraki yıllarda geleneksel hale gelen Türk Günü Yürüyüşü'nün bu 
yıl 43'üncüsü gerçekleştirilmiştir.
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"Ankara NATO Zirvesi Ekseninde İttifakın Güney Kanadı" Panel Programı ve “Değişen 
Güvenlik Ortamında NATO ve Türkiye: Uyum, İş Birliği ve Gelecek Perspektifleri” Seminer 
Programı

20 Mayıs 2026, Roma/ İtalya

7-8 Temmuz 2026 tarihlerinde Ankara’da gerçekleşmesi planlanan NATO Devlet ve Hükümet Başkanları 
Zirvesi öncesinde, düzenlenen kamu diplomasisi etkinlikleri kapsamında, Başkanlığımız tarafından 20 
Mayıs 2026 tarihinde, The Istituto Affari Internazionali (I.A.I) iş birliği ile Roma’da "Ankara NATO Zirvesi 
Ekseninde İttifakın Güney Kanadı" başlıklı panel programı gerçekleştirilmiştir. Panel programının ardın-
dan, aynı gün Başkanlığımız ile T.C. Roma Büyükelçiliği iş birliğinde Roma’daki NATO Defence College’da 
“Değişen Güvenlik Ortamında NATO ve Türkiye: Uyum, İş Birliği ve Gelecek Perspektifleri” seminer prog-
ramı gerçekleştirilmiştir.

"Değişime Uyum Sağlamak, Yarını Güvence Altına Almak: Dönüşen Güvenlik Ortamında 
Türkiye ve NATO " Panel Programı ve Basın Toplantısı

20 Mayıs 2026 tarihinde Belçika’nın başkenti Brüksel'de "Değişime Uyum Sağlamak, Yarını Güvence Altına 
Almak: Dönüşen Güvenlik Ortamında Türkiye ve NATO" başlığıyla bir panel programı düzenlenmiştir.

“Somali İletişim Stratejisi” Çalıştayı

Çalıştay, Türkiye’nin Somali’deki stratejik iletişim ve kamu diplomasisi faaliyetlerini güçlendirmeye yö-
nelik politika önerileri geliştirmek amacıyla ilgili kamu kurumları, uzmanlar, akademisyenler ve medya 
temsilcilerini bir araya getirmeyi hedeflemiştir. Çalıştayda Somali ve Türkiye arasındaki derinleşen siyasi, 
ekonomik, güvenlik ve insani ilişkiler çok boyutlu bir perspektifle ele alınmıştır.

"Türkiye'nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras" Programı

Her yıl 21–27 Mayıs tarihleri arasında kutlanan Türk Mutfağı Haftası marjında; gastrodiplomasi alanında 
faaliyet gösteren ilgili kamu kurum ve kuruluşlarının yetkilileri, akademinin önde gelen temsilcileri, yerel 
yönetim paydaşları, basın mensupları ve sosyal medya içerik üreticilerinin katılımıyla 21-22 Mayıs 2026 
tarihlerinde Gaziantep ilimizde bir çalıştay ve bir panel düzenlenmiştir.

“Ankara Zirvesi Öncesinde Stratejik Belirsizlikleri Yönetmek" Paneli

9 Haziran 2026 tarihinde Finlandiya’nın başkenti Helsinki'de Hilton Hotel’de “Ankara Zirvesi Öncesinde 
Stratejik Belirsizlikleri Yönetmek” (Managing Strategic Uncertainty Ahead of the Ankara Summit) başlı-
ğıyla bir panel düzenlenmiştir.

“2026 Ankara Zirvesi’ne Giden Yol: Avrupa-Atlantik Güvenliğinin Geleceğini Şekillendirmek” 
Toplantısı

11 Haziran 2026’da Almanya’nın başkenti Berlin’de Konrad-Adenauer-Stiftung yerleşkesinde “2026 
Ankara Zirvesi’ne Giden Yol: Avrupa-Atlantik Güvenliğinin Geleceğini Şekillendirmek” başlıklı bir yuvar-
lak masa toplantısı düzenlenmiştir.

“Lahey’den Ankara’ya: Dönüşen Küresel Güvenlik Ortamında NATO’nun Geleceği" Panel 
Programı

16 Haziran 2026 tarihinde Hollanda’nın Lahey kentinde yer alan Clingendael Enstitüsü merkez ofisinde 
“Lahey’den Ankara’ya: Dönüşen Küresel Güvenlik Ortamında NATO’nun Geleceği” “From The Hague to 
the Ankara Summit: NATO’s Future in a Transforming Global Security Environment” başlığıyla bir panel 
düzenlenmiştir.
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Türkiye'nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras Çalıştayı

Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı tarafından, Türk mutfağının kültürel mirasını ulusal ve uluslarara-
sı düzeyde görünür kılmak, Türkiye’nin gastrodiplomasi kapasitesini güçlendirmek ve kamu diplomasisi 
alanındaki iş birliklerini geliştirmek amacıyla “Türkiye’nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras” baş-
lıklı etkinlik serisinin ikinci programı Hatay’da gerçekleştirildi.

“NATO’da Bölgesel Güvenliği Yeniden Düşünmek: Dayanıklılık, İş Birliği ve Türkiye-Bulgaristan 
Ekseni” Yuvarlak Masa Toplantısı

25 Haziran 2026 tarihinde Bulgaristan’ın başkenti Sofya’da, Center for the Study of Democracy (CSD) 
isimli düşünce kuruluşu iş birliğinde “NATO’da Bölgesel Güvenliği Yeniden Düşünmek: Dayanıklılık, İş 
Birliği ve Türkiye-Bulgaristan Ekseni” başlıklı bir yuvarlak masa toplantısı düzenlenmiştir. 

“Türkiye is Here” Temalı Turkish Vibe Zone Alanı

Başkanlığımız desteğiyle, Türkiye’nin önde gelen markaları ve çeşitli kurumlarının iş birliğiyle 2026 FIFA 
Dünya Kupası kapsamında, "Türkiye is Here" sloganıyla Los Angeles şehir merkezinde, Gloria Molina 
Grand Park içerisinde 3 bin 500 metrekarelik alanda Turkish Vibe Zone etkinlik ve deneyim alanı 
kurulmuştur.

"Türkiye'nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras" Programı

Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı tarafından, Türkiye’nin gastronomi mirasını ve kültürel zenginliği-
ni ön plana çıkaran kapsamlı bir etkinlik gerçekleştirilmiştir. Etkinlik, UNESCO Yaratıcı Şehirler Ağı’nda 
gastronomi alanında tescilli olan şehrimiz Afyonkarahisar’da yapılmıştır. Afyonkarahisar’da düzenlenen 
“Afyonkarahisar’da Gastrodiplomasi: Sofra ve Miras” başlıklı panelde, Türk mutfağı ve sofra kültürünün 
tarihsel kökenleri kültürel diplomasi ve ülke markalama perspektifiyle ele alınmıştır.

•	 NATO Zirvesi Öncesi Gerçekleştirilen Panel Serisi Videosu

•	 Türk Mutfağı Haftası İletişim Kampanyası Videoları

•	 Türk Günü Yürüyüşü Video Mesaj

•	 Türk Günü Yürüyüşü İnfografikler

Nijerya ile Medya ve İletişim Alanında Mutabakat Zaptı İmzalanması

27 Ocak 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanı Prof. Dr. Burhanettin Duran ile Nijerya 
Dışişlerinden Sorumlu Devlet Bakanı, Büyükelçi Bianca Odumegwu Ojukwu, "Türkiye Cumhuriyeti 
Hükûmeti ile Nijerya Federal Cumhuriyeti Hükûmeti Arasında Medya ve İletişim Alanında İş Birliğine 
İlişkin Mutabakat Zaptı" imzalandı.

Başkanlığımız ile Azerbaycan Medya Kalkınma Ajansı Arasında Türkiye – Azerbaycan Ortak Medya 
Platformu Kapsamında Ortak Çalışma Komisyonu ve Komitelerinin Kurulmasına İlişkin Mutabakat 
Zaptı İmzalanması

27 Mart 2026 tarihinde Başkanlığımız ile Azerbaycan Cumhuriyeti Medya Kalkınma Ajansı arasın-
da, “Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı ile Azerbaycan Cumhuriyeti Medya 
Kalkınma Ajansı Arasında Türkiye – Azerbaycan Ortak Medya Platformu Kapsamında Ortak Çalışma 
Komisyonu ve Komitelerinin Kurulmasına İlişkin Mutabakat Zaptı” imzalandı.

2- DIJITAL YAYINLAR

3- ULUSLARARASI IŞ BIRLIKLERI
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Cezayir Demokratik Halk Cumhuriyeti ile Medyada Dezenformasyonla Mücadele Alanında İş 
Birliğine İlişkin Mutabakat Zaptı

"Türkiye Cumhuriyeti Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı ile Cezayir Demokratik Halk Cumhuriyeti 
Arasında Medyada Dezenformasyonla Mücadele Alanında İş Birliğine İlişkin Mutabakat Zaptı"na, 
Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanı Burhanettin Duran ve Cezayir Devlet, Dışişleri, Yurtdışındaki Ulusal 
Topluluklar ve Afrika İşleri Bakanı Ahmed Attaf imza attı.

Türkiye’nin küresel imajını güçlendirmek, farklı alanlarda ülkemizi nitelikli biçimde temsil edecek stra-
tejiler geliştirmek ve etkili iletişim yöntemleri oluşturmak hedefleri doğrultusunda Kamu Diplomasisi 
Koordinasyon Sistemi hayata geçirilmiştir. Bu sistem, kamu diplomasisi faaliyetlerinin bütüncül, sonuç 
odaklı, etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesini sağlamayı amaçlamaktadır. Sistem üç temel bileşenden 
oluşmaktadır:

•	 Kamu Diplomasisi Koordinasyon Mekanizması

•	 Türkiye Kamu Diplomasisi Strateji Belgesi (2024-2029)

•	 Kamu Diplomasisi İzleme Sistemi (KADİZ)

•	 İstanbul Medipol Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Topluluğuna Yönelik Eğitim Programı

•	 İletişim Başkanlığı Stajyerlerine Yönelik Eğitim Programı

•	 İstinye Üniversitesi Öğrencilerine Yönelik Kamu Diplomasisi Eğitimi

•	 Çankaya Üniversitesi Öğrencilerine Yönelik Kamu Diplomasisi Eğitimi

•	 Kerkük Diyalog ve Stratejik Araştırmalar Merkezine Yönelik Kamu Diplomasisi Eğitimi

•	 Göç İdaresi Başkanlığına Yönelik Kamu Diplomasisi Eğitimi

•	 Bilkent Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Bölümü Öğrencilerine Yönelik Kamu Diplomasisi Eğitimi

4- KAMU DİPLOMASİSİ KOORDİNASYON FAALİYETLERİ

5- EĞİTİM PROGRAMLARI
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1- CUMHURBAŞKANLIĞI, İLETIŞIM BAŞKANLIĞI MAKAMI VE BAŞKANLIĞIMIZ       
DIĞER BIRIMLERINDEN GELEN YAZILI/SÖZLÜ ÇEVIRI VE REDAKSIYON TALEPLERI

C - TERCÜME HİZMETLERİ

Konuşma Metinleri, Açıklamalar, Haber, Bilgi Notu, Broşür ve Analiz Çevirileri

Çevirisi Yapılan Metin Adedi Sayfa Sayısı* Redakte Edilen Sayfa Sayısı

Ocak 135 447 416

Şubat 134 705 447

Mart 167 898 522

Nisan 149 1196 455

Mayıs 130 612 306

Haziran 140 1915 534

Toplam 855 5773 2680
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2- ULUSLARARASI DÜŞÜNCE KURULUŞLARININ YAYIMLADIĞI ANALIZ, RAPOR VE 
MAKALE ÇEVIRILERI

Takip edilen uluslararası düşünce kuruluşlarının Türkiye ile alakalı yayımladığı rapor, makale ve analizle-
rin taraması yapılarak Almanca, Arapça, İngilizce, İspanyolca, Rusça dillerinden Türkçeye çevrilmektedir.

Düşünce Kuruluşu Yayın Çevirileri

Adet Sayfa Sayısı

Ocak 52 416

Şubat 49 447

Mart 61 522

Nisan 44 455

Mayıs 35 306

Haziran 61 534

Toplam 302 2680
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3- SÖZLÜ ÇEVIRI/VIDEO DEŞIFRE

4- HIZMET ALIMI ILE YAPILAN ÇEVIRILER

Başkanlığımız diğer birimlerinin ihtiyaç ve talepleri doğrultusunda videoların deşifre edilmesi ile birlikte 
içerik kontrolleri yapılmakta, sözlü çeviri hizmetleri Başkanlığımızca yerine getirilmektedir.

Başkanlığımız birimlerinin çeviri taleplerini hizmet alımı yoluyla da karşılamaktadır.

Sözlü Çeviri/Video Deşifre

Ocak
1 Saat İngilizce -Türkçe Simultane Çeviri

1 Gün Arapça -Türkçe Simultane Çeviri

Şubat
2 Gün 2 Saat Türkçe-İngilizce Simultane Çeviri

5 Gün Türkçe-İngilizce Ardıl Çeviri

Mart

2 Gün İngilizce-Türkçe Simultane Çeviri

2 Gün Türkçe-Fransızca Simultane Çeviri

2 Gün Türkçe-Arapça Simultane Çeviri

4 Gün Türkçe-İngilizce Ardıl Çeviri

4 Gün Türkçe-Arapça Mihmandarlık

Nisan

2 Gün 1,5 Saat İngilizce -Türkçe Simultane Çeviri

1 Gün  Fransızca -Türkçe Simultane Çeviri

12 dk İngilizce -Türkçe Video Deşifre Çeviri

Mayıs

3 Gün 6 Saat Türkçe- İngilizce Simultane Çeviri

9 Gün Türkçe- İngilizce Ardıl Çeviri

2 Gün Türkçe- Fransızca Ardıl Çeviri

Haziran 3 Gün Türkçe- İngilizce Simultane Çeviri

Hizmet Alımı ile Yapılan Çeviriler

Ocak -

Şubat -

Mart 37 Sayfa  Lehçe - Türkçe, Yazılı Çeviri

Nisan -

Mayıs 6 Sayfa  Türkçe - Kazakça, Yazılı Çeviri

Haziran 12 Sayfa  Türkçe – Çince, Yazılı Çeviri
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5- KURUMSAL İNGILIZCE İNTERNET SAYFASI

Türkçe internet sitemiz ile paralel olarak;

• Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip ERDOĞAN’ın açıklama ve demeçlerini,

• İletişim Başkanımız Sayın Prof. Dr. Burhanettin DURAN’ın açıklama ve demeçlerini,

• Kurumumuz tarafından organize edilen faaliyetlerin duyurularını ve haberlerini İngilizceye çevirmekte 
ve Başkanlığımızın uluslararası sayfasında yayına almaktadır.

İletişim Başkanımızın açıklama ve demeçleri ile kurumumuz faaliyetlerine dair yapılan duyuru ve açık-
lamalar başka herhangi bir kaynağa başvurulmaksızın kurumumuz çevirmenleri tarafından çevrilir ve 
internet sitemize alınır.

Bu kapsamda 381 içerik (1120 Sayfa) çevrilerek web sayfamıza eklenmiştir.

Ayrıca İngilizce internet sayfamızda yer alan “Dış Basında Türkiye” bölümündeki haberler 
güncellenmektedir.

Kurumsal İngilizce İnternet Sayfası

Sayfa Sayısı Çevirisi Yapılan Haber Sayısı

Ocak
173 İngilizce

    3 Arapça

61

1

Şubat
177 İngilizce

    3 Arapça

56

1

Mart 292 81

Nisan 154 63

Mayıs 186 69

Haziran 132 49

Toplam
1114 İngilizce

6 Arapça 

379 İngilizce

2 Arapça
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6- ÇEVIRISI YAPILAN BAŞKANLIĞIMIZ YAYINLARI

Çevirisi Yapılan Başkanlığımız Yayınları:

Kültürel Diplomasi ve Unesco (Revize ve Tasarım 
Kontrol)

Almanca, Arapça, Fransızca, İngilizce, Rusça

Sorularla Filistinin İşgali (Revize) İngilizce, Arapça

Stratejik İletişimde Yeni Akımlar (Revize) İspanyolca

Türkiye Yüzyılında Yatırım ve Finans (Tasarım Kontrol) İngilizce

Sorularla Filistinin İşgali (Revize ve Tasarım Kontrol) İngilizce

Beraber Yürüdük : Sayın Emine ERDOĞAN 
Hanımefendi’nin 2023-2025 Yılları Mesaisi (Cilt1) 

İngilizce

Beraber Yürüdük : Sayın Emine ERDOĞAN 
Hanımefendi’nin 2018-2022 Yılları Mesaisi (Cilt2) 

İngilizce

Balkanlarda Dost Eli (Revize) İngilizce, Boşnakça, Sırpça, Arnavutça ve Makedonca

Türkiye In NATO İngilizce

Cumhurbaşkanı Recep Tayyip ERDOĞAN’ın NATO 

Zirvesi Sonrası Basın Açıklamaları (2021-2025)
Almanca, Arapça, Fransızca, İngilizce, Rusça

74 Yıldır Sarsılmayan İttifak: Türkiyenin NATO 

İçindeki Stratejik Rolü
İngilizce, Arapça

Türkiye Kitabı İspanyolca

Türkiye’nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras İngilizce

Cumhurbaşkanlığı Yayınları (3 Adet) İngilizce
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08 Ocak 2026 tarihinde BM Yakın Doğu’daki Filistinli Mültecilere Yardım ve Bayındırlık Ajansı (UNRWA) 
Genel Komiseri Sayın Philippe Lazzarini’nin, ülkemize gerçekleştirdiği çalışma ziyareti kapsamında 
Başkanlığımız tarafından düzenlenen basın toplantısında İngilizce dilinde simultane çeviri yapmak üze-
re Daire Başkanlığımız tarafından 3 personel görevlendirilmiştir.

30 Ocak 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı programı kapsamında düzenlenen, Şeyh Zayed Çocuk Evleri 
Sitesi Ek Yaşam Birimleri Açılış Programına Arapça dilinde simultane çeviri yapmak üzere 1 personel 
görevlendirilmiştir.

03-07 Şubat 2026 tarihinde “6 Şubat Depreminin 3. Yılı Medya Turu” programı kapsamında 
İngilizce dilinde ardıl çeviri yapmak üzere Daire Başkanlığımız tarafından 2 personel görevlendirilmiştir.

09 Şubat 2026 tarihinde Başkanlığımızca düzenlenen "Asrın İnşası Güçlü Türkiye'nin İhya Vizyonu 
Paneli" kapsamında İngilizce dilinde simultane çeviri yapmak üzere Daire Başkanlığımız tarafından 2 
personel görevlendirilmiştir.

14 Şubat 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanı Prof. Dr. Burhanettin DURAN’ın, 
“Uluslararası Medya Temsilcileri Toplantısı” kapsamında İngilizce dilinde simultane çeviri yapmak 
üzere 1 personel görevlendirilmiştir.

25 Şubat 2026 tarihinde Türk Dil Kurumunda gerçekleştirilen “Kamu Kurumları Terim Eşgüdüm 
Komisyonu (KATEK)” toplantısına Daire Başkanlığımızdan 1 personel katılım sağlamıştır.

25 Şubat 2026 tarihinde Başkanlığımızca düzenlenen “Küresel Dönüşüm Sürecinde Türkiye-Somali 
İlişkileri Paneli" kapsamında İngilizce dilinde simultane çeviri yapmak üzere Daire Başkanlığımız tara-
fından 2 personel görevlendirilmiştir.

25 Şubat 2026 tarihinde Başkanlığımızca düzenlenen “Medya Perspektifinden Çatışma Bölgelerinde 
Türkiye'nin Barış Rolü Paneli" kapsamında İngilizce dilinde simultane çeviri yapmak üzere Daire 
Başkanlığımız tarafından 2 personel görevlendirilmiştir.

27-28 Mart 2026 tarihlerinde “Uluslararası Sistemde Kırılma: Krizler, Anlatılar ve Düzen Arayışı" 
temasıyla İstanbul’da gerçekleştirilen “Uluslararası Stratejik İletişim Zirvesi (STRATCOM) 2026 ” 
kapsamında İngilizce, Fransızca ve Arapça dillerinde simultane/ardıl çeviri ve mihmandarlık yapmak 
üzere Daire Başkanlığımız tarafından 8 personel görevlendirilmiştir.

27-29 Mart 2026 tarihlerinde COP31 Zirvesi öncesinde Başkanlığımız ile Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği Bakanlığı iş birliğinde uluslararası medyada farkındalığın artırılması amacıyla İstanbul ve 
Kocaeli’de düzenlenen “Road to COP31: Sustainable Future International Media Program” kap-
samında İngilizce dilinde simultane çeviri yapmak üzere Daire Başkanlığımız tarafından 2 personel 
görevlendirilmiştir.

09 Nisan 2026 tarihinde İletişim Başkanlığımız ve Siyaset Ekonomi ve Toplum Araştırmaları Vakfı 
(SETA) iş birliğiyle Ankara'da düzenlenen “NATO’nun Ankara Zamanı: Dayanıklı Bir İttifak İçin 
Stratejik Konumlanma” Konferansında "NATO ve Değişen Güvenlik Ortamı" adlı düzenlenen panel 
kapsamında İngilizce dilinde simultane çeviri ve yapmak üzere Daire Başkanlığımız tarafından 3 perso-
nel görevlendirilmiştir.

17-18 Nisan 2026 tarihlerinde "Yarını Tasarlarken Belirsizliklerle Baş Etmek" ana temasıyla düzen-
lenen 5. Antalya Diplomasi Forumu (ADF2026) kapsamında Daire Başkanlığımız tarafından İngilizce 
dilinde simultane çeviri yapmak üzere 3 personel, Fransızca dilinde 2 personel görevlendirilmiştir.

7- MIHMANDARLIK FAALIYETLERI
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27 Nisan 2026 tarihinde Cumhurbaşkanlığında düzenlenen “Türkiye Yüzyılı Yatırım İçin Güçlü 
Merkez” konulu basın toplantısı kapsamında İngilizce dilinde simultane yapmak üzere Daire 
Başkanlığımız tarafından 2 personel görevlendirilmiştir.

29 Nisan 2026 tarihinde Türk Dil Kurumunda düzenlenen Kamu Kurumları Terim Eş Güdüm Komisyonu 
(KATEK) toplantısına Daire Başkanlığımızdan 1 personelin katılımı sağlanmıştır.

04 Mayıs 2026 tarihinde Cumhurbaşkanı Yardımcısı Sayın Cevdet YILMAZ’ın Ermenistan'ın baş-
kenti Erivan'da düzenlenen “Avrupa Siyasi Topluluğu 8. Zirvesi” açılış törenine katılımları kap-
samında İngilizce dilinde simultane çeviri yapmak üzere Daire Başkanlığımız tarafından 1 personel 
görevlendirilmiştir.

05 Mayıs 2026 tarihinde Adana Alparslan Türkeş Üniversitesi Çeviri ve Dil Bilim Topluluğu’nun İletişim 
Başkanlığı ziyaretleri kapsamında Tercüme Dairesi Başkanlığı sunumu gerçekleştirmek üzere 4 personel 
görevlendirilmiştir.

08-12 Mayıs 2026 tarihlerinde Başkanlığımız; Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı ile birlik-
te Hatay ve İstanbul’da gerçekleştirilen çevre ve iklim medya turu kapsamında “Türkiye’nin COP31 
Yolculuğu: Dirençli Şehirler Programı” çerçevesinde İngilizce dilinde ardıl çeviri yapmak üzere Daire 
Başkanlığımızdan 1 personel görevlendirilmiştir.

20-21 Mayıs 2026 tarihlerinde İzmir'de gerçekleştirilen Efes-2026 Birleşik Müşterek Fiili Atışlı 
Tatbikatı'nın Seçkin Gözlemci Günü (SGG) faaliyetlerinde ardıl çeviri yapmak üzere Daire Başkanlığımız 
tarafından İngilizce dilinde 2 Fransızca dilinde 1 personel görevlendirilmiştir.

20-22 Mayıs 2026 tarihlerinde İstanbul’da gerçekleşen Başkanlığımız ile Cumhurbaşkanlığı Yatırım ve 
Finans Ofisi ev sahipliğinde düzenlenen “Türkiye Yüzyılında Yatırım ve Finans” Programı ve kitap 
tanıtım etkinliğinde, “Türkiye Yüzyılında Yatırım ve Finans” paneli kapsamında İngilizce dilinde si-
multane çeviri yapmak üzere Daire Başkanlığımızdan 2 personel görevlendirilmiştir.

21-22 Mayıs 2026 tarihlerinde UNESCO Yaratıcı Şehirler Ağı'nda gastronomi alanında tescilli olan şehri-
miz Gaziantep’te bir panel ve çalıştay ile mutfak atölyeleri, tadım etkinliği ve kültürel geziden müteşekkil 
“Türkiye’nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras” başlıklı etkinlik çerçevesinde İngilizce dilin-
de simultane ve ardıl çeviri yapmak üzere Daire Başkanlığımızdan 2 personel görevlendirilmiştir.

21-22 Mayıs 2026 tarihlerinde Cumhurbaşkanı Recep Tayyip ERDOĞAN’ın eşi Emine ERDOĞAN, 
“Türk Mutfağı Haftası” kapsamında İstanbul’da düzenlenen “Bir Sofrada Miras” programına katılım-
ları kapsamında yapılan etkinlikler çerçevesinde İngilizce dilinde simultane çeviri yapmak üzere Daire 
Başkanlığımızdan 2 personel görevlendirilmiştir.

18-19 Haziran 2026 tarihlerinde UNESCO Yaratıcı Şehirler Ağı'nda gastronomi alanında tescilli olan 
şehrimiz Hatay'da bir panel ve çalıştay ile mutfak atölyeleri, tadım etkinliği ve kültürel geziden müte-
şekkil “Türkiye’nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras” başlıklı etkinlik serisinin ikincisinin 
düzenlenmesi çerçevesinde İngilizce dilinde simultane ve ardıl çeviri yapmak üzere Daire Başkanlığımız 
tarafından 2 personel görevlendirilmiştir.
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D - HALKLA İLİŞKİLER HİZMETLERİ

•	 Sayın Cumhurbaşkanımız ve Sayın Bakanlarımıza kabine toplantılarında sunulmak üzere iki haftalık 
periyotlarla vatandaşların kamusal meselelere ilişkin görüşlerini içeren 12 adet “Cumhurun Gündemi” 
raporu hazırlanmıştır.

•	 15 günlük periyotlar hâlinde hazırlanan; vaziyet alınan konuları, özel konu çalışmalarını ve teşekkür 
başvurularına yönelik analizleri içeren “İnteraktif CİMER Faaliyet Raporu”, mayıs ve haziran ayların-
da toplam 3 adet olarak Başkanlık makamına sunulmuştur.

•	 CİMER başvurularında öne çıkan konular ile vaziyet alınan konular ve CİMER’e ilişkin sayısal verilere 
yer verilen 11 adet CİMER’in Gündemi raporu hazırlandı.

•	 İnteraktif CİMER Platformu üzerinden yürütülen çalışmalar kapsamında 18 adet “İnteraktif CİMER 
Özel Konu Çalışması” raporu hazırlanmıştır.

•	 Kamu kurum ve kuruluşlarının CİMER başvurularına ilişkin yapılan denetimler kapsamında 5 adet 
“CİMER Denetim Raporu” hazırlanmıştır.

•	 Vatandaşların sistem üzerinden ilettiği geri bildirimler ve memnuniyet düzeylerinin analizi amacıyla 
1 adet “CİMER Vatandaş Memnuniyet Oranları Değerlendirme Raporu” hazırlanmıştır.

•	 Kamu kurumlarında yasal cevaplama süresi aşılmış başvuruların istatistiki verilerini içeren 9 adet 
“Haftalık Yasal Süresi Geçen Başvuru Sayıları ve Oranları” raporu hazırlanmıştır. Bakanlıklar ve 
Valilikler nezdinde yasal süresi geçen veya geçme eğiliminde olan başvuruların istatistiki analizine 
yönelik 15 adet “CİMER Başvuru Sayısı Değerlendirme Raporu” hazırlanmıştır.

•	 “Çözüme Kavuşan Başvurular Çalışması” kapsamında haftalık olarak hazırlanan kısa haber notları 
kurumsal internet sitesinde yayınlanmakta olup 6 aylık süreçte 43 başvuru konusu haberleştirilmiştir.

•	 Kamu kurumları tarafından verilen toplam 34.587 başvuru yanıtı denetlenmiş; bu kapsamda tespit 
edilen işlem hatalarına ilişkin 561 kullanıcı bilgilendirilmiştir.

•	 Medya takibi çalışmaları kapsamında CİMER’in adı ulusal basında 251, yerel basında 475, internet 
medyasında 12.270 ve görsel basında 1.002 kez geçmiştir.

•	 Denizli’de Yerel Basın Mensupları ve Kamu Personeline Yönelik Eğitim Programı kapsamında yerel 
basın mensuplarına yönelik “Algoritmalar Çağında Haber Üretmek: Gazetecilik 2.0” başlıklı eğitim 
verilmiştir.

•	 İnteraktif CİMER sistemi üzerinden yetkili kuruluşların sevk ve geri bildirim süreçlerinin takibi ama-
cıyla 10 adet “İnteraktif CİMER Raporu” hazırlanmıştır.

•	 CİMER başvurularının bölgesel düzeyde analiz edilmesi, yerel sorun alanlarının tespit edilmesi ve çö-
züm süreçlerinin hızlandırılması amacıyla hayata geçirilen Bölge Bültenleri çalışması kapsamında 95 
adet bülten hazırlanmıştır. Bu kapsamda, 19 Bölge Müdürlüğüne geri bildirim formları iletilmiş; söz 
konusu formlar aracılığıyla bültenlerde yer verilen başvurulara ilişkin mevcut durum, yürütülen çalış-
malar ve planlanan faaliyetler izlenerek çözüm süreçlerinin etkin şekilde takip edilmesi sağlanmıştır.

•	 Vatandaşlar tarafından CİMER aracılığıyla iletilen görüş, talep, öneri ve değerlendirmelerin analiz 
edilerek gündemde öne çıkan konuların ele alındığı CİMER Gündem çalışması kapsamında 14 adet 
“CİMER Gündem Raporu” hazırlanmıştır.

•	 Sayın Cumhurbaşkanımıza arz edilmek üzere belli konu ve başlıklar kapsamında CİMER’e intikal eden 
başvuruların analiz edilmesi sonucunda 9 adet “Cumhurun Gündemi Özel Raporu” hazırlanmıştır.
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•	 Gündemde öne çıkan spesifik konuların kapsamlı şekilde değerlendirilmesi amacıyla 18 adet “CİMER 
Günce” ile özel gündem kapsamında 9 adet “CİMER Büyüteç Raporu” hazırlanmıştır.

•	 Her kabine toplantısında sunulmak üzere kamu kurum ve kuruluşlarının iki haftalık icraatına ilişkin 
12 adet “İcraat Takip Bülteni” hazırlanmıştır.

•	 Gençlerin CİMER’e yaptığı başvuruların değerlendirilmesi sonucunda öne çıkan konu başlıklarının 
yer aldığı 1 adet “Gençlerin Gündemi Raporu” ile 18 yaş altı gençlerden gelen başvuruların incelenme-
siyle oluşturulan 1 adet “CİMER Çocuk Raporu” hazırlanmıştır.

•	 CİMER’e, Cumhurbaşkanımıza, kamu kurumlarına, yönetici ve personeller hakkında iletilen teşekkür 
içerikli başvuruların incelenmesi neticesinde 4 adet “CİMER Teşekkür” çalışması hazırlanmıştır.

•	 Valilikler bazında CİMER istatistiksel verilerini içeren 11 adet çalışma hazırlanmıştır.

•	 CİMER başvuru sürecinde vatandaşa sunulan aydınlatma ve bilgilendirme metinleri güncellenmiştir.

•	 kapi.cimer.gov.tr internet adresinde eğitim dokümanlarında yer alan hazır cevap şablonları 
güncellenmiştir.

•	 Çocukların hak arama yollarını ve CİMER sistemini öğrenmeleri amacıyla 7-14 yaş aralığındaki ço-
cukların www.cimer.gov.tr internet adresi üzerinden katılım sağlayabileceği “CİMER’e Renk Kat” isim-
li ödüllü resim yarışması düzenlenmiştir ve 4 Haziran 2026 tarihinde Başkanlığımızda ödül töreni 
gerçekleştirilmiştir.

•	 CİMER sisteminde oluşan hatalarla ilgili genel geliştirme ve düzenleme çalışmaları yapılmıştır. 
www.cimer.gov.tr resmî internet adresine “Yönetime Katıl” başvuru türüne “Aile ve Nüfus 10 Yılı” ve 
“Ayasofya: Hasretten Vuslata” başlıkları eklenmiştir.

•	 Stratejik İletişim ve Kriz Yönetimi Dairesi ile iş birliği ile “15 Temmuz” konulu anket çalışması yapıldı.

•	 Cumhurbaşkanımız Sayın Recep Tayyip ERDOĞAN’a çocuklardan ve gençlerden gelen başvurula-
rın derlenmesiyle “Cumhur Dede” kitabı ile çocukların ve gençlerin isteklerini, şikâyetlerini, görüş ve 
önerilerini devlete nasıl iletebileceklerini keşfetmeleri, bilgi edinme ve dilekçe hakları konusunda far-
kındalık kazanmaları amacıyla “25 Adımda CİMER” kitabı hazırlandı.

•	 İletişim Başkanlığının CİMER personel listesi güncellenmiş ve Başkanlığımızın alt birimleri CİMER 
ağaç yapısına eklenmiştir.

•	 CİMER’e yapılan başvurulara ilişkin olarak işlem sürecine dair kullanıcılarının sorularını çözüme ka-
vuşturmak amacıyla valilik ve bakanlıklar tarafından doldurulan 27 adet danışma formunun cevap-
landırılma işlemleri yapılmıştır. Ayrıca, CİMER Sanal birimlerini oluşturan “Özel Sevk”, “Danışma”, 
“Hukuk” ve “Başvuru Sonlandırma” kutularına gelen başvurulara işlem yapılmıştır.

•	 “Ayın Tarihi” dergisinde yayımlanmak üzere her ay CİMER ile ilgili içerik hazırlanmıştır.

•	 Her ay “CİMER’de Bu Ay” kitapçığına içerik hazırlanmıştır.

•	 Sayın Cumhurbaşkanı Yardımcısına tevcih edilen soru önergelerine cevabi yazılar hazırlanmıştır.

•	 Kurum ve kuruluşlar tarafından CİMER sistemi ve 5690 sayılı Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezi 
Yönetmeliğine ilişkin görüş taleplerine yönelik Daire Başkanlığımızın görüş ve önerilerini içeren ce-
vabi yazılar hazırlanmıştır.  
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•	 Kurumlardan yapılan CİMER başvuru geri dönüşleri incelenerek iletisim.gov.tr kurumsal web sayfa-
sındaki “CİMER ile Çözüme Kavuşanlar” sekmesine 4 adet ve “Teşekkür Başvuruları” sekmesine 121 
adet yeni içerik eklenerek güncellenmiştir.

•	 CİMER hizmet kalitesini artırma faaliyetleri kapsamında “CİMER Eğitim ve Bilgilendirme 
Toplantıları” düzenlenmiştir. Bu kapsamda; Sosyal Güvenlik Kurumundan 900, Antalya Valiliğinden 
700, Erzurum Valiliğinden 700, Gaziantep Valiliğinden 213, Şanlıurfa Valiliğinden 394, Ulaştırma ve 
Altyapı Bakanlığından 310 CİMER personeline yönelik yüz yüze eğitim gerçekleştirilmiştir. Türk 
Patent ve Marka Kurumu ile 17 Şubat tarihinde farklı kurum ve illerden katılım sağlayan CİMER per-
soneline yönelik Gönüllü CİMER Eğitimi düzenlenmiştir.

•	 CİMER faaliyetlerine yönelik Bölge Müdürlüklerimiz ile görev ve sorumluluk paylaşımı kapsamın-
da düzenlemeler yapılmıştır. Bu kapsamda İstanbul Bölge Müdürlüğünden 20 personele eğitim 
verilmiştir.

•	 İstanbul Medipol Üniversitesi Uluslararası İlişkiler Topluluğu, Çankaya Üniversitesi, Yıldırım Beyazıt 
Üniversitesi ve Hacı Bayram Veli Üniversitesi İletişim Fakültesi öğrencilerine yönelik Halkla İlişkiler 
Dairesi Başkanlığı ve CİMER’in genel tanıtımı etkinliği gerçekleştirilmiştir.

•	 İletişim Başkanlığı santrali ve CİMER çağrı merkezi hizmetleri sürdürülmüştür.

E - STRATEJİK İLETİŞİM VE KRİZ YÖNETİMİ HİZMETLERİ

1- DÜZENLENEN TOPLANTI VE ORGANIZASYONLAR

Sosyal Medyada Sorumluluk Paneli

İki oturumdan oluşan panelde, dijitalleşmenin toplumsal yapı üzerindeki etkileri çok boyutlu biçimde 
ele alınmış; özellikle çocukların korunması, aile yapısının muhafazası, kamu düzeninin sürdürülmesi ve 
dijital özgürlük–güvenlik dengesi tartışılmıştır. Sosyal medyanın sunduğu özgürlük alanlarının etik ve 
toplumsal sorumluluklarla birlikte değerlendirilmesi gerektiği vurgulanmış; çocukların dijital mecralarda 
maruz kaldığı risklerin, yalnızca bireysel değil, toplumsal ve kamusal bir güvenlik sorunu haline geldiğine 
dikkat çekilmiştir.

Uyuşturucu ile Mücadelede Kararlı Devlet Güvenli Türkiye Paneli

Program kapsamında uyuşturucu ile mücadelede sağlık kurumlarının ve rehabilitasyon merkezlerinin 
rolü kamu kurumları arasındaki koordinasyon yerel yönetimler ve sivil toplumun destekleyici katkıla-
rı ile medya ve stratejik iletişimin farkındalık artırıcı etkisi ele alınmıştır. Bunun yanı sıra bağımlılıktan 
kurtulma sürecinde bireylerin yeniden topluma kazandırılmasına yönelik uygulamalar iyi örnekler ve 
sahadan deneyimler paylaşılmıştır. Bu panel programı güçlü devlet iradesinin yalnızca yaptırım gücüyle 
değil koruyucu önleyici ve iyileştirici politikalarla da ortaya konulduğunu vurgulayarak sağlıklı bireyler-
den oluşan güvenli bir toplum inşasının önemine dikkat çekmek amacıyla düzenlenmiştir.
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Dijital Yayıncılık ve Kamu Politikaları Çalıştayı

Dijital mecralarda yürütülen reklam faaliyetleri; hedefli reklamcılık, algoritmik yönlendirme ve veri te-
melli uygulamalar aracılığıyla hızlı bir büyüme göstermektedir. Bu süreç, reklam gelirlerinin önemli bir 
kısmının yurt dışı merkezli küresel platformlara yönelmesine yol açarken; vergi yükümlülükleri, denetim 
mekanizmaları, içerik sorumluluğu ve kamusal düzen açısından yapısal bir asimetriyi de beraberinde 
getirmektedir. Televizyon yayıncılığı, lisans ve içerik denetimine tabi bir faaliyet olarak sıkı düzenlemeler 
çerçevesinde yürütülürken; YouTube ve benzeri dijital platformlarda reklam faaliyetlerinin büyük ölçüde 
önleyici denetimden uzak, reaktif ve gecikmeli mekanizmalarla ele alındığı görülmektedir. Bu durum, 
reklam süreleri, içerik sınırlamaları, çocukların ve hassas grupların korunması ile kamu yararı açısından 
eşitsiz bir rekabet ortamı oluşturmaktadır. Söz konusu çalıştay; ilgili kamu kurumlarının uygulama tecrü-
besi ile akademisyenlerin bilimsel perspektifini aynı masada buluşturarak, dijital reklamcılık alanındaki 
yapısal sorunlara bütüncül ve kalıcı çözümler üretmeyi amaçlamaktadır.

28 Şubat ve Dezenformasyonlar Paneli 

DMM ile ortak yürütülen panelde 28 Şubat dönemi ve dönem içerisindeki dezenformasyon örnekleri tar-
tışılmıştır.

Dijital Telif Hakkı/Telif  Tasarısı Çalıştayı

Dijitalleşmenin hız kazanmasıyla birlikte içerik üretimi ve dolaşımının büyük ölçüde dijital platformlar 
üzerinden gerçekleşmesi, mevcut telif rejiminin güncel dijital gerçekliklere yeterince cevap veremediği yö-
nündeki tartışmaları artırmıştır. Özellikle haber ve diğer dijital içeriklerin arama motorları, sosyal medya 
ve küresel dijital platformlar tarafından ücretsiz biçimde kullanılması, içerik üreticilerinin ve yayıncıların 
ekonomik hak kaybına uğradığı yönünde eleştirilere yol açmaktadır. Bu durum, yalnızca ekonomik bir 
sorun olarak değil; yerli içerik üretiminin korunması ve dijital egemenlik perspektifi çerçevesinde de de-
ğerlendirilmektedir. Dijital telif alanındaki tartışmalar hukuki ve politik boyutlar da taşımakta; mevcut 
düzenlemenin dijital çağın ihtiyaçları doğrultusunda güncellenmesi ve Avrupa Birliği Dijital Tek Pazar 
Direktifi başta olmak üzere uluslararası örneklerle uyumlu bir çerçevenin oluşturulması gerekliliği öne 
çıkmaktadır. Bu kapsamda çalıştay, olası bir Dijital Telif Yasası’na ilişkin yaklaşım ve seçeneklerin bütün-
cül biçimde ele alındığı bir değerlendirme zemini olarak planlanmaktadır.

Kadın, Toplum ve Gelecek Paneli

Türkiye’de kadınlara yönelik son dönemde hayata geçirilen kamu politikaları ve kurumsal mekaniz-
malar, kadınların eğitim, istihdam, sosyal hayat ve karar alma süreçlerindeki artan rolü, medya, kamu 
iletişimi ve dijital mecralarda kadın temsili ve söylem inşası, toplumsal farkındalık, aile yapısı ve kültü-
rel değerler çerçevesinde kadın politikalarının sürdürülebilirliği başlıkları ele alınmıştır. Panelin mode-
ratörlüğünü İstanbul Ticaret Üniversitesi İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. 
Emine Sare AYDIN üstlenmiş; panelde Türkiye Cumhuriyeti İçişleri Bakanlığı Bakan Yardımcısı Doç. 
Dr. Kübra GÜRAN YIĞITBAŞI, Türkiye Cumhuriyeti Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 
Bakan Yardımcısı Fatma VARANK, KADEM Yönetim Kurulu Üyesi Sedide YILMAZ AKBULUT ve Star 
Gazetesi Ankara Temsilcisi, gazeteci-yazar Fadime ÖZKAN konuşmacı olarak yer almıştır. Panelde yan 
etkinlikler olarak; “Hayata Dokunan Kadınlar” fotoğraf sergisi, Kurumda görev yapan kadın personel 
adına Orman Genel Müdürlüğü iş birliğiyle hatıra fidanı dikimi, Kaligrafi (hat) sanatı etkinliği yapıl-
mıştır.
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Asrın İnşaası Güçlü Türkiye’nin İhya Vizyonu Panel Programı

İki panel ve iki konuşmadan oluşan panel programında, koordinatörlüğümüz tarafından “Afetten İhyâya: 
Kamu Koordinasyonu ve Sahadaki Dönüşüm” başlıklı panel gerçekleştirilmiştir. Panel, 6 Şubat depremle-
rinin ardından yürütülen yeniden inşa ve ihya sürecini, devletin güçlü kurumsal kapasitesi, sahada hayata 
geçirilen kapsamlı uygulamalar ve milletin sarsılmaz dayanışma ruhu çerçevesinde ele alarak, Türkiye’nin 
afetlere karşı geliştirdiği bütüncül ve kararlı yaklaşımı ortaya koymuştur. Panel kapsamında, kriz anından 
kalıcı iyileşme sürecine uzanan bu çok boyutlu süreç; yalnızca fiziki yapıların yeniden inşasıyla sınırlı kal-
mayan, toplumsal dayanıklılığı güçlendiren ve geleceğe yönelik dirençli bir Türkiye vizyonunu esas alan bir 
anlayışla değerlendirilerek, bu tarihsel tecrübenin kalıcı bir perspektifle kayıt altına alınması sağlanmıştır.

STRATCOM Summit 2026

T.C. Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı tarafından ilk kez 2021 yılında düzenlenen Uluslararası Stratejik 
İletişim Zirvesi (STRATCOM Summit), 2026 yılında beşinci kez gerçekleştirilmiştir. “Uluslararası Sistem-
de Kopuş: Krizler, Anlatılar ve Düzen Arayışı” temasıyla düzenlenen Zirve’de; uluslararası sistemde artan 
belirsizlikler, çok yönlü krizler ve yapısal dönüşümler çerçevesinde stratejik iletişimin dönüştürücü rolü 
kapsamlı şekilde ele alınmıştır. Zirve kapsamında hükümet yetkilileri, akademisyenler, medya profesyonel-
leri, iletişim uzmanları, sivil toplum ve düşünce kuruluşu temsilcileri bir araya gelmiş; stratejik iletişimin 
uluslararası sistemde dayanıklılığın güçlendirilmesine, eşgüdümün artırılmasına ve daha istikrarlı bir kü-
resel ortamın oluşmasına nasıl katkı sağlayabileceği tartışılmıştır. İki gün süren Zirve’de toplam 12 panel, 
1 açılış konuşması ve 3 birebir konuşma gerçekleştirilmiş; küresel düzende yeni çerçeve, lider diplomasisi, 
dijital iletişim ekosistemi, iklim diplomasisi, Türk savunma sanayinin geleceğin güvenlik mimarisindeki 
rolü, uluslararası kurumlarda meşruiyet ve güven krizi, kadın liderler perspektifinden küresel krizler, İran 
odaklı bölgesel güvenlik dinamikleri, yapay zekânın stratejik iletişimdeki geleceği, yumuşak gücün etkisi 
ve sınırları ile çatışma bölgelerinde hakikatin sahadaki mücadelesi gibi başlıklar ele alınmıştır. Zirve, aynı 
zamanda uluslararası sistemin geleceğine ilişkin güncel tartışmaların stratejik iletişim ekseninde yeniden 
değerlendirilmesine imkân sağlayan üst düzey bir platform niteliği taşımıştır.

Dijital Çağda Güvenli Toplum: Riskler ve Çözümler Paneli

İki oturumdan oluşan programın açılış konuşmaları Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanı Sayın Prof. Dr. 
Burhanettin DURAN ve Milli Eğitim Bakanı Sayın Prof. Dr. Yusuf TEKIN tarafından gerçekleştirilmiştir. 
Programın ilk oturumu “Dijital Dünyada Riskler: Bağımlılık, Zorbalık ve Siber Tehditler” başlığıyla gerçekleş-
tirilmiştir. Oturumun moderatörlüğünü İletişim Başkanlığı Dijital Medya Koordinatörü Aslan DEĞIRMENCI 
üstlenmiş; TBMM Dijital Mecralar Komisyonu Başkanı Nazım ELMAS, Jandarma Genel Komutanlığı Siber 
Suçlarla Mücadele Daire Başkanı Albay Volkan Güner GÜNGÖR, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Çocuk 
Hizmetleri Genel Müdürü Hasan Basri ALAGÖZ ve Emniyet Genel Müdürlüğü Siber Suçlarla Mücadele Daire 
Başkanı Salih GÖZÜM konuşmacı olarak yer almıştır. Oturumda dijitalleşmenin hızlanmasıyla birlikte birey-
lerin, ailelerin ve kurumların karşı karşıya kaldığı yeni riskler ele alınmış; dijital bağımlılık, siber zorbalık, çev-
rim içi tehditler, aile içi iletişim eksikliği, çocukların dijital mecralarda korunması ve ihbar mekanizmalarının 
etkin kullanımı başlıkları değerlendirilmiştir. Dijital risklerle mücadelenin teknik güvenlik tedbirlerinin ötesin-
de sosyolojik, kültürel ve eğitsel boyutları bulunan bütüncül bir süreç olduğu ifade edilmiştir. Programın ikinci 
oturumu “Güvenli Dijital Gelecek: Tehditler ve Çözüm Stratejileri” başlığıyla gerçekleştirilmiştir. Oturumun 
moderatörlüğünü Yozgat Bozok Üniversitesi İletişim Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Merve ÖZDEMIR üst-
lenmiş; Yeşilay Başkanı Büyükelçi Dr. Mehmet GÜLLÜOĞLU, Basın Yayın Dairesi Başkanı Dr. Zeynep ZELAN, 
TRT Haber Kanal Koordinatör Yardımcısı Ogün ÖCEK ve Dezenformasyonla Mücadele Merkezi Koordinatörü 
Deniz DEMIR konuşmacı olarak katılım sağlamıştır. İkinci oturumda algoritmik sistemlerin bireylerin maruz 
kaldığı içerikleri şekillendirmedeki rolü, çocukların ruhsal ve sosyal iyilik hallerinin korunması, ebeveyn farkındalı-
ğının artırılması, dijital okuryazarlık, sosyal medya kullanım süresi, yapay zekânın insan ilişkileri üzerindeki etkileri 
ve dezenformasyonla mücadele başlıkları ele alınmıştır. Güvenli dijital gelecek için teknolojik düzenlemelerin yanı 
sıra eğitim, farkındalık, aile temelli yaklaşımlar ve toplumsal iş birliğinin kritik önemde olduğu değerlendirilmiştir.
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Alarm Uygulama Tatbikatı 2026

Alarm Uygulama Tatbikatı, “Çok Gizli” gizlilik derecesine sahip mevzuata ilişkin uygulamaların test edil-
mesi amacıyla masa başı tatbikatı formatında Millî Güvenlik Kurulu Genel Sekreterliği ev sahipliğinde ve 
koordinatörlüğünde icra edilmektedir. Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı, tatbikat kapsamında “Çok 
Gizli” mevzuatta yer alan görevlerini icra etmektedir.

Efes 2026 Tatbikatı

MSB tarafından düzenlenen en geniş kapsamlı tatbikat olan Efes Tatbikatları her iki yılda bir “Bilgisayar 
Destekli Komuta Yeri” formatında icra edilmektedir. Bu format kapsamında yer alan medya görevleri-
ne Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı katılım sağlamaktadır. İstanbul ÇMHM (Çok Uluslu Müşterek 
Harp Merkezi) Komutanlığı ve Ege Komutanlığı’nda icra edilen aşamalarda, elektronik ortamda basın 
ve yayın görevleri gerçekleştirilmekte, sosyal medya yönetimi ve bilgilendirme görevleri bulunmaktadır.

NATO Locked Shields (NATO Kilitli Kalkan) Tatbikatı

NATO Kilitli Kalkan (NATO Locked Shields), Estonya’nın başkenti Tallinn’de konuşlu Müşterek Siber 
Savunma Mükemmeliyet Merkezi (CCDCOE) tarafından her yıl düzenlenen dünyanın en büyük siber 
savaş tatbikatıdır. Tatbikatta siber savunmanın yanı sıra STRATCOM gibi teknik olmayan kısımlar da 
bulunmaktadır. Tatbikat her müttefik ülke başkentlerinde, eşzamanlı ve takımlı olarak icra edilmektedir. 
Cumhurbaşkanlığı İletişim Başkanlığı tatbikat kapsamında “STRATCOM Grubu” içerisinde dezenfor-
masyonla mücadele, haber takibi ve kamuoyu bilgilendirmesi görevlerini icra etmektedir.

2- KATILINAN TATBIKATLAR

3- RISK VE TEHDIT ANALIZI ÇALIŞMALARI

İşin Adı Tarih Açıklama

Gündem Takibi Sürekli

Ulusal gazeteler, internet haber siteleri ve YouTube 
yayınları üzerinden gerçekleştirilen kapsamlı medya 

taramalarıyla gündemde öne çıkan konular, riskli 
gündem başlıkları ve dikkat edilmesi gereken risk alanları 

tespit edilmektedir. Bu kapsamda, elde edilen bulgular 
doğrultusunda gündemin temel hatları ve öne çıkan 

eğilimler ortaya konulmaktadır. 

FETÖ İzleme Raporu Haftalık (Mart 2022’den beri)

Milli güvenlik ve anayasal düzen açısından tehdit arz 
eden Fetullahçı terör örgütünün medya ve kamuoyunda 

yürüttüğü faaliyetlere ilişkin günlük izleme yapılmakta ve 
haftalık raporlar hazırlanmaktadır. 

PKK İzleme Raporu Haftalık (Mart 2022’den beri)

Milli güvenlik ve anayasal düzen açısından tehdit arz 
eden PKK terör örgütünün medya ve kamuoyunda 

yürüttüğü faaliyetlere ilişkin izleme raporları 
hazırlanmaktadır.

FETÖ İzleme Raporu Aylık (Nisan 2022’den beri)

Milli güvenlik ve anayasal düzen açısından tehdit arz 
eden Fetullahçı terör örgütünün medya ve kamuoyunda 
yürüttüğü faaliyetlere ilişkin aylık analiz çalışması hazır-

lanmaktadır.

PKK Analiz Raporu Aylık (Nisan 2022’den beri)

Milli güvenlik ve anayasal düzen açısından tehdit arz 
eden PKK terör örgütünün medya ve kamuoyunda 

yürüttüğü faaliyetlere ilişkin aylık analiz çalışması hazır-
lanmaktadır. 
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KURUMSAL MALİ DURUM 
VE BEKLENTİLER RAPORU

2026 YILI
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A - BÜTÇE GİDERLERİ

B - BÜTÇE GELİRLERİ

C - FİNANSMAN

İletişim Başkanlığı’nın Temmuz-Aralık dönemi sonu itibarıyla döneme ilişkin ödeneğin tamamının kul-
lanılması planlanmaktadır.

İletişim Başkanlığı, genel bütçeli kurum niteliğine sahip olduğundan bütçe gelirleri bulunmamaktadır.

İletişim Başkanlığı, genel bütçeli kurum niteliğine sahip olduğundan bütçe giderleri genel bütçeden 
karşılanmaktadır.
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•	 “NATO Allies in Ankara” Etkinliği

•	 15 Temmuz Demokrasi ve Millî Birlik Günü Etkinlikleri

•	 “Türkiye’nin Gastrodiplomasi Modeli: Sofra ve Miras” Programı

•	 Yurt Dışı Teşkilatı Eğitim ve Kapasite Geliştirme Toplantıları

•	 İstanbul Uluslararası Sistem Forumu

•	 SANCAK Sisteminin Geliştirilmesi ve Yapay Zekâ Destekli Dönüşüm Süreci

•	 81. BM Genel Kurulu Kapsamında Gerçekleştirilmesi Planlanan Etkinlikler

•	 “Dilde, Fikirde, İşte Birlik” Başlıklı Panel Programları

•	 Türk Devletleri Teşkilatı (TDT) 13. Devlet Başkanları Zirvesi Kapsamında Gerçekleştirilmesi 
Planlanan Etkinlikler

•	 İslam İş Birliği Teşkilatı (İİT) 12. Enformasyon Bakanları Konferansı Büro Üyeleri Toplantısı

•	 Vatandaş Diplomat Buluşmaları

•	 Kamu Diplomasisi Koordinasyon Kurulu

•	 KADİS (Kamu Diplomasisi Koordinasyon Sistemi) Tanıtım ve Kamu Diplomasisi Eğitimi

•	 Türkiye İçin Kamu Diplomasisinde Yol Haritası: Akademi–Politika Buluşması

•	 Yurt Dışı Müşavirlikleri ile Rutin Koordinasyon Faaliyetleri

•	 Türkiye-Afrika Medya Forumu II

•	 Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Konferansı (COP31)

•	 G20 Liderler Zirvesi Kapsamında Gerçekleştirilmesi Planlanan Etkinlikler

•	 Türkiye’nin Çok Boyutlu Dış Politika Yaklaşımının Temel Öncelikleri Doğrultusunda Gerçekleştirilecek 
Panel ve Çalıştaylar

•	 Kamu Diplomasisi Dergi Çalışmaları

•	 Vatandaş Diplomat El Kitabının Güncellenmesi

1- KAMU DİPLOMASİSİ HİZMETLERİ
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IV - TEMMUZ – ARALIK 2026 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLECEK FAALİYETLER

İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

•	 Kamu İletişiminde Ortak Terminoloji Paneli

•	 The Narrative Language of Injustice in Global Media Program (Küresel Medyada Adaletsizlik Anlatısı)

•	 CİMER kullanıcıları tarafından e-posta yoluyla iletilen danışma formlarının cevaplanması işlemlerine 
devam edilecektir.

•	 Her ayın başında CİMER sisteminde vatandaşlar tarafından doldurulan memnuniyet anketi sonuçları-
nın raporlanması faaliyetlerine devam edilecektir.

•	 CİMER sisteminin daha işlevsel ve katılımcı hâle getirilmesi için belirli periyotlarla düzenlenen “İş 
Geliştirme Toplantıları”na devam edilecektir.

•	 Kabine toplantılarında sunulmak üzere “Cumhurun Gündemi Raporunun” hazırlanmasına devam 
edilecektir.

•	 “CİMER Günce”, “CİMER Büyüteç”, “CİMER Çocuk”, “CİMER Genç”, “CİMER Teşekkür”, “CİMER 
Yönetime Katıl”, “CİMER Haftalık Bülten” raporlarının hazırlanmasına devam edilecektir.

•	 Her kabine toplantısında sunulmak üzere kamu kurum ve kuruluşlarının iki haftalık icraatına ilişkin 
“İcraat Takip Bültenleri” hazırlanmaya devam edilecektir.

•	 “Ayın Tarihi” dergisinde yayımlanmak üzere her ay CİMER ile ilgili içerik hazırlanmaya devam edilecektir.

•	 CİMER faaliyetleri ile öne çıkan başvuru konu ve eğilimlerinin yer aldığı her ay “CİMER’de Bu Ay” çalış-
masına devam edilecektir.

•	 CİMER eğitimi talep eden kamu kurumlarına ve Bölge Müdürlüklerine yönelik yüz yüze ve çevrim içi 
eğitimler yapılması planlanmaktadır.

•	 Kurumlardan yapılan CİMER başvuru geri dönüşleri incelenerek “iletisim.gov.tr” kurumsal web sayfa-
sındaki “CİMER ile Çözüme Kavuşanlar” ve “Teşekkür Başvuruları” sekmeleri belirli aralıklarla yeni içe-
rikler eklenerek güncellenecektir.

•	 CİMER başvurularına verilen cevapların standart, anlaşılır ve kaliteli bir yapıda sunulmasını sağlamak 
amacıyla cevap şablonlarının geliştirilmesi ve güncellenmesine yönelik çalışmalara devam edilecektir.

•	 Çocuklardan CİMER'e iletilen başvurulara verilecek cevapların yaş grubuna uygun, anlaşılır, sade ve 
teşvik edici bir dille hazırlanmasını sağlamak amacıyla “CİMER Çocuk” cevap şablonlarının geliştiril-
mesi ve güncellenmesine yönelik çalışmalara devam edilecektir.

•	 Bölge müdürlüklerinin faaliyet ve performanslarının izlenmesi amacıyla haftalık, aylık ve dönemsel 
performans raporlarının hazırlanmasına devam edilecektir.

•	 CİMER mobil uygulamasının kullanıcı ihtiyaçları doğrultusunda geliştirilmesi, kullanım kolaylığının 
artırılması ve yeni fonksiyonlarla zenginleştirilmesine yönelik çalışmalara devam edilecektir.

•	 Mavi Kart sahiplerinin CİMER hizmetlerine erişimini kolaylaştırmak ve başvuru süreçleri hakkın-
da doğru ve kapsamlı şekilde bilgilendirilmelerini sağlamak amacıyla hazırlanan “Mavi Kartlılar 
Rehberinin” geliştirilmesi ve güncellenmesine yönelik çalışmalar sürdürülecektir.

2- TERCÜME HİZMETLERİ

3- HALKLA İLİŞKİLER HİZMETLERİ
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IV - TEMMUZ – ARALIK 2026 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLECEK FAALİYETLER

İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

•	 “112 Engelsiz CİMER” hizmetinden yararlanan kullanıcıların başvuru süreçlerinin etkin ve kesintisiz 
şekilde yürütülmesine yönelik kullanıcı işlemlerinin gerçekleştirilmesine devam edilecektir.

•	  “CİMER Çocuk” internet sitesinin içerik, tasarım ve işlevsellik açısından geliştirilmesine, güncel 
içeriklerle zenginleştirilmesine ve sürdürülebilir şekilde yönetilmesine yönelik çalışmalara devam 
edilecektir.

•	 “Gönül Köprüsü CİMER, Beyaz Masa’dan CİMER’e, cocukcimer.gov.tr internet adresi Lansmanı, Kriz 
İletişiminde CİMER” başlıklı etkinliklerin düzenlenmesi planlanmaktadır.

•	 “Gönül Köprüsü II”, “Çözüme Kavuşanlar I, II, III, IV” kitapları ile “Gönülden CİMER” ve “CİMER 
Bülteni” süreli yayınlarımızın lansmanının gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.

•	 Aylık periyotlar halinde “CİMER Bülten”, “Gönülden CİMER'e Bülteni” ve “İnteraktif CİMER Riskli ve 
Özel Konu Raporlamaları Bülteni” çıkarılmaya başlanacaktır.

•	 “CİMER Denetim Raporu”, “CİMER Vatandaş Memnuniyet Oranları Değerlendirme Raporu”, 
“İnteraktif CİMER Raporu”, “Haftalık Yasal Süresi Geçen Başvuru Sayıları ve Oranları”, “CİMER 
Başvuru Sayısı Değerlendirme Raporu”, “CİMER Gönül Köprüsü Haftalık Raporlamaları” ve “Çözüme 
Kavuşan Başvurular Çalışması” raporlarına devam edilecektir.

•	 İnteraktif CİMER sisteminin etkinliğini artırmak ve koordinasyonu güçlendirmek amacıyla 
Başkanlığımız ile Bakanlıkların üst düzey temsilcileri arasındaki istişare toplantıları sürdürülecektir.

•	 CİMER’e yönelik yansımaların ve kurumsal görünürlüğün analizi amacıyla yürütülen medya takibi 
faaliyetleri sürdürülecektir.

•	 Vatandaş memnuniyetini ve şeffaflığı ortaya koyan “Çözüme Kavuşan Başvurular Çalışması” kurum-
sal internet sitesi üzerinden düzenli olarak yayınlanmaya devam edecektir.

•	 İletişim Başkanlığı CİMER çağrı merkezi hizmetleri devam edecektir.

•	 15 Temmuz Demokrasi ve Millî Birlik Günü Etkinlikleri

•	 30 Ağustos Zafer Bayramı Paneli

•	 STRATCOM Round Table (yurt dışı etkinlikleri en az 15 adet)

•	 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Paneli

•	 Gündem Çalıştayları

•	 Gündem Panelleri

•	 Ulusal Düzey Afet Tatbikatı 2026

•	 NATO Kriz Yönetimi Tatbikatı 2026 

4- STRATEJİK İLETİŞİM VE KRİZ YÖNETİMİ HİZMETLERİ
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IV - TEMMUZ – ARALIK 2026 DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLECEK FAALİYETLER

İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

•	 Eylül ve Aralık aylarında olmak üzere iki adet daha Basın Kartı Komisyonu toplantısı yapılması 
planlanmaktadır.

•	 Basın kartları yenileme çalışmaları ile rutin iş ve işlemlere devam edilecektir.

•	 Başkanlığımızca 13.05.2013 tarihi itibarıyla Basın Kartları Elektronik Başvuru Sistemi'ne geçilmiş 
olup bu tarihten sonra basın kartı iş ve işlemleri elektronik ortamda yürütülmektedir. Kullanımda bu-
lunan Basın Kartları Başvuru ve Bildirim Sistemi’nin eksikliklerinin giderilmesi ve günümüz tekno-
lojik şartlarına uygun hale getirilebilmesi amacıyla ilgili program birimimiz koordinasyonunda Bilgi 
İşlem Dairesi Başkanlığınca yeniden yazım ve test süreçlerine devam edilecektir.

•	 Başkanlığımıza kurum içi veya kurum dışı eğitim faaliyetleri ile ilgili talep gelmesi halinde ilgili eği-
timler yapılacaktır. 

•	 Temmuz ayı içerisinde yapılması planlanan İletişim Şurası Nihai Programı’na ve 7-8 Temmuz 
tarihlerinde Ankara’da gerçekleştirilecek olan NATO Devlet ve Hükûmet Başkanları Zirvesi’ne 
yönelik çalışmaların yapılması planlanmaktadır.

5- BASIN VE YAYIN HİZMETLERİ

Yapılacak Faaliyet ve Çalışmalar Temmuz-Aralık 2026

Yurt Dışı Menşeli Kuruluşlarda çalışan ikametgâhı yurt dışında olan 

basın mensuplarına verilen basın kartı 
10

Yurt Dışı Menşeli Kuruluşlarda çalışan ikametgâhı Türkiye'de olan basın 

mensuplarının başvuruları 
75

Mailler 150

CİMER ve bilgi edinme yazıları 5

İç ve Dış Yazışmalar 20

Eğitimler 1

Basın mensuplarından gelen taleplerin cevaplanması 150

Bilgi notu 20



KURUMSAL MALİ DURUM 
VE BEKLENTİLER RAPORU

2026 YILI



V - BÜTÇE GİDERLERİNİN GELİŞİMİ



60 İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

EKONOMİK
2025 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI

2026 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ

OCAK GERÇEKLEŞME ŞUBAT GERÇEKLEŞME
MART 

GERÇEKLEŞME
NİSAN 

GERÇEKLEŞME
MAYIS GERÇEKLEŞME

HAZİRAN 
GERÇEKLEŞME

OCAK-HAZİRAN 
GERÇEKLEŞME TOPLAMI

ARTIŞ 
ORANI 

*            
(%)

OCAK-
HAZİRAN 
GERÇEK. 

ORANI ** (%)

2026 YILSONU 
GERÇEKLEŞME 

TAHMİNİ

2025 2026 2025 2026 2025 2026   2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 6.888.147.515 7.564.179.000 445.413.520 550.021.089 704.143.760 401.857.022 416.233.229 402.156.237 624.954.241 510.546.018 507.618.672 528.185.455 436.609.009 544.723.641 3.134.972.429 2.937.489.462 -6,30 45,51 38,83 7.789.076.076

01 - PERSONEL GİDERLERİ 1.105.860.497 1.450.549.000 117.053.664 156.282.183 84.570.053 115.817.735 92.355.907 112.041.546 85.641.427 117.665.452 83.451.142 115.110.581 85.627.240 113.788.896 548.699.433 730.706.393 33,17 49,62 50,37 1.621.418.611

01.01 - MEMURLAR 793.059.047 1.034.258.000 84.263.125 112.976.570 59.245.509 81.397.065 66.835.094 79.691.137 61.469.861 82.806.142 61.114.037 82.175.005 65.358.223 84.660.356 398.285.848 523.706.275 31,49 50,22 50,64 1.110.451.400

01.02 - SÖZLEŞMELİ  
PERSONEL 239.692.114 334.492.000 28.125.494 35.958.656 18.834.960 24.228.168 20.670.487 24.582.034 20.305.433 28.535.393 18.106.682 24.041.895 15.105.062 22.789.637 121.148.117 160.135.783 32,18 50,54 47,87 347.110.511

01.03 - İŞÇİLER 73.050.393 80.999.000 4.665.045 7.346.958 6.489.584 10.192.502 4.850.327 7.768.374 3.866.133 6.323.917 4.230.424 8.893.681 5.163.955 6.338.902 29.265.468 46.864.335 60,14 40,06 57,86 163.056.700

01.04 - GEÇİCİ SÜRELİ 
ÇALIŞANLAR 58.944 800.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 800.000

02 - SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET 
PRİMİ GİDERLERİ

109.300.528 142.088.000 11.699.208 16.388.228 8.681.006 13.117.091 8.623.843 11.749.271 8.479.963 12.049.035 8.491.788 12.430.549 8.449.742 11.831.810 54.425.551 77.565.986 42,52 49,79 54,59 166.882.465

02.01 - MEMURLAR 69.915.971 93.221.000 7.895.578 10.930.373 5.503.991 7.978.452 5.578.978 7.670.928 5.624.608 7.844.400 5.669.072 7.644.456 5.676.278 7.991.624 35.948.506 50.060.234 39,26 51,42 53,70 107.787.800

02.02 - SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 23.471.467 32.867.000 2.801.951 3.829.517 1.766.026 2.785.100 2.002.149 2.298.992 2.029.376 2.768.735 1.918.921 2.772.959 1.657.339 2.422.721 12.175.762 16.878.024 38,62 51,87 51,35 36.139.865

02.03 - İŞÇİLER 15.913.091 16.000.000 1.001.679 1.628.338 1.410.988 2.353.539 1.042.716 1.779.351 825.980 1.435.901 903.795 2.013.134 1.116.125 1.417.465 6.301.283 10.627.728 68,66 39,60 66,42 22.954.800

03 - MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 5.611.474.420 5.899.708.000 315.745.647 376.167.978 609.710.701 271.974.897 314.640.259 277.387.419 529.997.850 376.524.261 413.681.743 398.683.136 340.481.693 393.379.674 2.524.257.893 2.094.117.366 -17,04 44,98 35,50 5.930.941.000

03.02 - TÜKETİME YÖNELİK 
MAL VE MALZEME ALIMLARI 81.823.312 149.016.000 3.036.132 3.857.774 8.874.220 7.009.781 8.782.843 4.166.465 12.311.896 5.635.424 5.034.509 5.982.272 3.654.801 4.687.037 41.694.401 31.338.753 -24,84 50,96 21,03 153.266.000

03.03 - YOLLUKLAR 10.095.999 15.958.000 253.705 129.096 463.265 1.125.268 994.091 736.027 417.103 2.250.789 882.348 1.414.671 613.337 809.083 3.623.849 6.464.934 78,40 35,89 40,51 17.726.000

03.04 - GÖREV GİDERLERİ 379.970 828.000 3.470 0 13.722 23.944 22.335 9.570 39.546 51.736 105.333 36.012 5.733 7.036 190.140 128.298 -32,52 50,04 15,49 838.000

03.05 - HİZMET ALIMLARI 5.480.234.032 5.661.788.000 312.345.653 372.021.131 596.152.651 262.128.138 302.529.173 270.305.831 515.935.377 365.914.193 402.757.469 389.456.082 335.054.956 385.531.725 2.464.775.279 2.045.357.101 -17,02 44,98 36,13 5.685.092.000

03.06 - TEMSİL VE TANITMA 
GİDERLERİ 24.354.374 48.425.000 61.347 64.876 3.981.560 631.914 490.940 519.435 402.640 965.987 3.748.604 649.595 460.996 994.279 9.146.087 3.826.088 -58,17 37,55 7,90 48.392.000

03.07 - MENKUL MAL, 
GAYRİMADDİ HAK ALIM, 
BAKIM VE ONARIM 
GİDERLERİ

12.513.714 20.566.000 43.541 95.100 122.993 974.473 1.647.407 1.590.151 689.045 1.510.510 1.142.965 933.704 626.698 1.169.307 4.272.649 6.273.244 46,82 34,14 30,50 22.450.000

03.08 - GAYRİMENKUL 
MAL BAKIM VE ONARIM 
GİDERLERİ

898.578 1.306.000 1.800 0 45.588 0 0 59.940 72.000 97.200 0 210.800 0 33.600 119.388 401.540 236,33 13,29 30,75 1.356.000

03.09 - TEDAVİ VE CENAZE 
GİDERLERİ 1.174.440 1.821.000 0 0 56.702 81.379 173.469 0 130.244 98.422 10.515 0 65.172 147.607 436.100 327.408 -24,92 37,13 17,98 1.821.000

05 - CARİ TRANSFERLER 13.250.000 11.834.000 915.000 1.182.700 974.000 947.300 400.000 978.000 700.000 947.000 1.100.000 828.000 613.000 1.328.000 4.702.000 6.211.000 32,09 35,49 52,48 9.834.000

05.03 - KAR AMACI GÜTMEYEN 
KURULUŞLARA YAPILAN 
TRANSFERLER

13.250.000 11.827.000 915.000 1.182.700 974.000 947.300 400.000 978.000 700.000 947.000 1.100.000 828.000 613.000 1.328.000 4.702.000 6.211.000 32,09 35,49 52,52 9.827.000

05.04 - HANE HALKI VE 
İŞLETMELERE YAPILAN 
TRANSFERLER

0 7.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 7.000

06 - SERMAYE GİDERLERİ 48.262.069 60.000.000 0 0 208.000 0 213.220 0 135.000 3.360.269 894.000 1.133.188 1.437.333 24.395.260 2.887.553 28.888.717 900,46 5,98 48,15 60.000.000

06.01 - MAMUL MAL 
ALIMLARI 26.042.433 20.600.000 0 0 0 0 0 0 100.000 86.680 0 1.133.188 227.333 24.131.060 327.333 25.350.928 7.644,68 1,26 123,06 19.775.000

06.03 - GAYRİ MADDİ HAK 
ALIMLARI 8.989.898 12.600.000 0 0 0 0 213.220 0 0 2.856.000 0 0 1.150.000 250.000 1.363.220 3.106.000 127,84 15,16 24,65 14.100.000

06.07 - GAYRİMENKUL BÜYÜK 
ONARIM GİDERLERİ 13.229.738 26.800.000 0 0 208.000 0 0 0 35.000 417.589 894.000 0 60.000 14.200 1.197.000 431.789 -63,93 9,05 1,61 26.125.000
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EKONOMİK
2025 

GERÇEKLEŞME 
TOPLAMI

2026 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ

OCAK GERÇEKLEŞME ŞUBAT GERÇEKLEŞME
MART 

GERÇEKLEŞME
NİSAN 

GERÇEKLEŞME
MAYIS GERÇEKLEŞME

HAZİRAN 
GERÇEKLEŞME

OCAK-HAZİRAN 
GERÇEKLEŞME TOPLAMI

ARTIŞ 
ORANI 

*            
(%)

OCAK-
HAZİRAN 
GERÇEK. 

ORANI ** (%)

2026 YILSONU 
GERÇEKLEŞME 

TAHMİNİ

2025 2026 2025 2026 2025 2026   2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 6.888.147.515 7.564.179.000 445.413.520 550.021.089 704.143.760 401.857.022 416.233.229 402.156.237 624.954.241 510.546.018 507.618.672 528.185.455 436.609.009 544.723.641 3.134.972.429 2.937.489.462 -6,30 45,51 38,83 7.789.076.076

01 - PERSONEL GİDERLERİ 1.105.860.497 1.450.549.000 117.053.664 156.282.183 84.570.053 115.817.735 92.355.907 112.041.546 85.641.427 117.665.452 83.451.142 115.110.581 85.627.240 113.788.896 548.699.433 730.706.393 33,17 49,62 50,37 1.621.418.611

01.01 - MEMURLAR 793.059.047 1.034.258.000 84.263.125 112.976.570 59.245.509 81.397.065 66.835.094 79.691.137 61.469.861 82.806.142 61.114.037 82.175.005 65.358.223 84.660.356 398.285.848 523.706.275 31,49 50,22 50,64 1.110.451.400

01.02 - SÖZLEŞMELİ  
PERSONEL 239.692.114 334.492.000 28.125.494 35.958.656 18.834.960 24.228.168 20.670.487 24.582.034 20.305.433 28.535.393 18.106.682 24.041.895 15.105.062 22.789.637 121.148.117 160.135.783 32,18 50,54 47,87 347.110.511

01.03 - İŞÇİLER 73.050.393 80.999.000 4.665.045 7.346.958 6.489.584 10.192.502 4.850.327 7.768.374 3.866.133 6.323.917 4.230.424 8.893.681 5.163.955 6.338.902 29.265.468 46.864.335 60,14 40,06 57,86 163.056.700

01.04 - GEÇİCİ SÜRELİ 
ÇALIŞANLAR 58.944 800.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 800.000

02 - SOSYAL GÜVENLİK 
KURUMLARINA DEVLET 
PRİMİ GİDERLERİ

109.300.528 142.088.000 11.699.208 16.388.228 8.681.006 13.117.091 8.623.843 11.749.271 8.479.963 12.049.035 8.491.788 12.430.549 8.449.742 11.831.810 54.425.551 77.565.986 42,52 49,79 54,59 166.882.465

02.01 - MEMURLAR 69.915.971 93.221.000 7.895.578 10.930.373 5.503.991 7.978.452 5.578.978 7.670.928 5.624.608 7.844.400 5.669.072 7.644.456 5.676.278 7.991.624 35.948.506 50.060.234 39,26 51,42 53,70 107.787.800

02.02 - SÖZLEŞMELİ 
PERSONEL 23.471.467 32.867.000 2.801.951 3.829.517 1.766.026 2.785.100 2.002.149 2.298.992 2.029.376 2.768.735 1.918.921 2.772.959 1.657.339 2.422.721 12.175.762 16.878.024 38,62 51,87 51,35 36.139.865

02.03 - İŞÇİLER 15.913.091 16.000.000 1.001.679 1.628.338 1.410.988 2.353.539 1.042.716 1.779.351 825.980 1.435.901 903.795 2.013.134 1.116.125 1.417.465 6.301.283 10.627.728 68,66 39,60 66,42 22.954.800

03 - MAL VE HİZMET ALIM 
GİDERLERİ 5.611.474.420 5.899.708.000 315.745.647 376.167.978 609.710.701 271.974.897 314.640.259 277.387.419 529.997.850 376.524.261 413.681.743 398.683.136 340.481.693 393.379.674 2.524.257.893 2.094.117.366 -17,04 44,98 35,50 5.930.941.000

03.02 - TÜKETİME YÖNELİK 
MAL VE MALZEME ALIMLARI 81.823.312 149.016.000 3.036.132 3.857.774 8.874.220 7.009.781 8.782.843 4.166.465 12.311.896 5.635.424 5.034.509 5.982.272 3.654.801 4.687.037 41.694.401 31.338.753 -24,84 50,96 21,03 153.266.000

03.03 - YOLLUKLAR 10.095.999 15.958.000 253.705 129.096 463.265 1.125.268 994.091 736.027 417.103 2.250.789 882.348 1.414.671 613.337 809.083 3.623.849 6.464.934 78,40 35,89 40,51 17.726.000

03.04 - GÖREV GİDERLERİ 379.970 828.000 3.470 0 13.722 23.944 22.335 9.570 39.546 51.736 105.333 36.012 5.733 7.036 190.140 128.298 -32,52 50,04 15,49 838.000

03.05 - HİZMET ALIMLARI 5.480.234.032 5.661.788.000 312.345.653 372.021.131 596.152.651 262.128.138 302.529.173 270.305.831 515.935.377 365.914.193 402.757.469 389.456.082 335.054.956 385.531.725 2.464.775.279 2.045.357.101 -17,02 44,98 36,13 5.685.092.000

03.06 - TEMSİL VE TANITMA 
GİDERLERİ 24.354.374 48.425.000 61.347 64.876 3.981.560 631.914 490.940 519.435 402.640 965.987 3.748.604 649.595 460.996 994.279 9.146.087 3.826.088 -58,17 37,55 7,90 48.392.000

03.07 - MENKUL MAL, 
GAYRİMADDİ HAK ALIM, 
BAKIM VE ONARIM 
GİDERLERİ

12.513.714 20.566.000 43.541 95.100 122.993 974.473 1.647.407 1.590.151 689.045 1.510.510 1.142.965 933.704 626.698 1.169.307 4.272.649 6.273.244 46,82 34,14 30,50 22.450.000

03.08 - GAYRİMENKUL 
MAL BAKIM VE ONARIM 
GİDERLERİ

898.578 1.306.000 1.800 0 45.588 0 0 59.940 72.000 97.200 0 210.800 0 33.600 119.388 401.540 236,33 13,29 30,75 1.356.000

03.09 - TEDAVİ VE CENAZE 
GİDERLERİ 1.174.440 1.821.000 0 0 56.702 81.379 173.469 0 130.244 98.422 10.515 0 65.172 147.607 436.100 327.408 -24,92 37,13 17,98 1.821.000

05 - CARİ TRANSFERLER 13.250.000 11.834.000 915.000 1.182.700 974.000 947.300 400.000 978.000 700.000 947.000 1.100.000 828.000 613.000 1.328.000 4.702.000 6.211.000 32,09 35,49 52,48 9.834.000

05.03 - KAR AMACI GÜTMEYEN 
KURULUŞLARA YAPILAN 
TRANSFERLER

13.250.000 11.827.000 915.000 1.182.700 974.000 947.300 400.000 978.000 700.000 947.000 1.100.000 828.000 613.000 1.328.000 4.702.000 6.211.000 32,09 35,49 52,52 9.827.000

05.04 - HANE HALKI VE 
İŞLETMELERE YAPILAN 
TRANSFERLER

0 7.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 7.000

06 - SERMAYE GİDERLERİ 48.262.069 60.000.000 0 0 208.000 0 213.220 0 135.000 3.360.269 894.000 1.133.188 1.437.333 24.395.260 2.887.553 28.888.717 900,46 5,98 48,15 60.000.000

06.01 - MAMUL MAL 
ALIMLARI 26.042.433 20.600.000 0 0 0 0 0 0 100.000 86.680 0 1.133.188 227.333 24.131.060 327.333 25.350.928 7.644,68 1,26 123,06 19.775.000

06.03 - GAYRİ MADDİ HAK 
ALIMLARI 8.989.898 12.600.000 0 0 0 0 213.220 0 0 2.856.000 0 0 1.150.000 250.000 1.363.220 3.106.000 127,84 15,16 24,65 14.100.000

06.07 - GAYRİMENKUL BÜYÜK 
ONARIM GİDERLERİ 13.229.738 26.800.000 0 0 208.000 0 0 0 35.000 417.589 894.000 0 60.000 14.200 1.197.000 431.789 -63,93 9,05 1,61 26.125.000



KURUMSAL MALİ DURUM 
VE BEKLENTİLER RAPORU

2026 YILI
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PROGRAM SINIFLANDIRMASINA GÖRE BÜTÇE GİDERLERİNİN GELİŞİMİ

İ L E T İ Ş İ M  B A Ş K A N L I Ğ I 2026 YILI  KURUMSAL MALİ  DURUM VE BEKLENTİLER RAPORU

İLETİŞİM BAŞKANLIĞI
OCAK-HAZİRAN GERÇEKLEŞME TOPLAMI ARTIŞ ORANI                                                                                   

% GERÇEKLEŞME

OCAK-HAZİRAN GERÇEKLEŞME ORANI (%) 2026 YIL SONU 
GERÇEKLEŞME TAHMİNİ

2025 2026 2025 2026

BİLGİ VE İLETİŞİM 2.769.401.998 2.552.829.872 -7,82 45,92 38,49 6.687.496.900

KAMU DİPLOMASİSİ VE STRATEJİK İLETİŞİM 2.769.401.998 2.552.829.872 -7,82 45,92 38,49 6.687.496.900

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 365.570.431 384.659.590 5,22 42,66 41,27 1.101.579.176

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 150.945.901 45.844.012 -69,63 53,51 18,82 240.129.000

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 214.624.531 338.815.577 57,86 37,33 49,21 861.450.176

PROGRAMLAR TOPLAMI 3.134.972.429 2.937.489.462 -6,30 45,51 38,83 7.789.076.076
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İLETİŞİM BAŞKANLIĞI
OCAK-HAZİRAN GERÇEKLEŞME TOPLAMI ARTIŞ ORANI                                                                                   

% GERÇEKLEŞME

OCAK-HAZİRAN GERÇEKLEŞME ORANI (%) 2026 YIL SONU 
GERÇEKLEŞME TAHMİNİ

2025 2026 2025 2026

BİLGİ VE İLETİŞİM 2.769.401.998 2.552.829.872 -7,82 45,92 38,49 6.687.496.900

KAMU DİPLOMASİSİ VE STRATEJİK İLETİŞİM 2.769.401.998 2.552.829.872 -7,82 45,92 38,49 6.687.496.900

YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 365.570.431 384.659.590 5,22 42,66 41,27 1.101.579.176

TEFTİŞ, DENETİM VE DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 150.945.901 45.844.012 -69,63 53,51 18,82 240.129.000

ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ HİZMETLER 214.624.531 338.815.577 57,86 37,33 49,21 861.450.176

PROGRAMLAR TOPLAMI 3.134.972.429 2.937.489.462 -6,30 45,51 38,83 7.789.076.076



STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRESİ BAŞKANLIĞI

KURUMSAL
MALİ DURUM VE BEKLENTİLER
RAPORU
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